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1. Udaje o zadavateli

1.1 Zadavatel

PR oPERACNI PROGRAM
LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

PODPORUJEME
VAS|I BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

MESTO
HODONIN

Nazev / obchodni firma:

Mésto Hodonin

IC:

00284891

Adresa sidla:

Masarykovo nam. 53/1, 695 01 Hodonin

Osoba opravnéna za zadavatele jednat:

Ing.arch. Milana Grauova, starostka

Kontaktni osoba pro verejnou zakazku:

Bc. Michaela Klepacova, vedouci
odboru socialnich sluzeb

Telefon / fax:

518 316 458/518 353 686

E-mail:

klepacova.michaela@muhodonin.cz

1.2 Osoba povérena zadavatelskymi ¢innostmi

Nazev / obchodni firma:

Mgr. Pavel JureCka, advokat

IC:

71468307

Adresa sidla:

Sadova 1688/1, 695 01 Hodonin

Kontaktni osoba pro verejnou zakazku:

Mgr. Pavel JureCka

Telefon / fax:

518 324 830

E-mail:

ak.jurecka@gmail.com

1.3 Zadavaci Fizeni

Druh fizeni oteviené

Pfedmét zakazky sluzby

CPV: 85300000-2 socialni péCe a souvisejici
sluzby

Ev. €. pfedbézného oznameni v ISVZUS 7301010068640

Datum uvefejnéné predbézného oznameni | 3.10.2013

v ISVZUS

2. Udaje o uchazeéi

Uchaze€ je povinen uvést v nabidce své identifikaCni udaje vyplnénim titulniho listu
nabidky, ktery je pfilohou €. 1 zadavaci dokumentace.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.

Registracni €islo projektu: CZ.1.04./3.2.00/55.00023
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3. Vymezeni predmétu plnéni zakazky
3.1 Obecny popis predmétu zakazky
3.1.1 Zdroje financovani a klasifikace verejné zakazky

Pfedmétem vefejné zakazky (dale téz VZ) je poskytovani socialnich sluzeb a
dopliikovych aktivit, které jsou obsahem individualniho projektu realizovaného v
ramci OperaCniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, v oblasti podpory 3.2
Podpora socialni integrace pfislusnikd romskych lokalit. Individualni projekt je z 85 %
financovan z prostfedkd Evropského socialniho fondu a z 15 % ze statniho rozpoctu
Ceské republiky.

Vefejna zakazka odpovida Kklasifikaci dle CPV: 85300000-2 socialni péce a
souvisejici sluzby.

3.1.2 Doba a misto plnéni verejné zakazky

Predpokladana

Obsah verejné zakazky doba plnéni

Misto pinéni

Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny
S détmi

1.4.2014—30.6.2015 | Hodonin, Horni Valy 2

Vefejna zakazka, jejimz predmétem bude poskytovani socialné aktivizanich sluzeb
pro rodiny s détmi, bude realizovana na adrese Hodonin, Horni Valy 2, ve 3.
nadzemni podlazi stavajiciho objektu M&U Hodonin. Zde bude sidlit "Centrum
pomoci rodinam" (dale také jen ,CPR®)- nové vybudované prostory pro poskytovani
socialnich sluzeb (socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi) uzpusobené
potfebam uzivatell, druhu a metodam poskytovani socialnich sluzeb a dalSich
cinnosti.

V ramci budovani novych prostor CPR pro socialni sluzby budou k dispozici nové
prostory pro uZivatele (mistnosti pro vzdélavani a terapie, mistnost se sluzbami
psychologa, mistnost se sluzbami etopeda, mistnost pro pfijem uzivatel, mistnost s
C¢ekarnou pro uzivatele a socialni zafizeni pro uzivatele) a nové prostory pro
administrativni personal (pracovny s vybavenim pro vedeni sluzby, pfiruni sklad,
kuchynka, socialni zafizeni).

3.2 Podrobny popis verejné zakazky

\ Vymezeni pojmu

Intervence = Casové ohraniena jednotka odborné pomoci pracovnika ve prosp&ch
konkrétniho klienta a jeho rodiny, ktera je vztazena k feSeni nepfiznivé socialni

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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situace. Casovou jednotkou je 30 minut a za kazdych dal$ich uskuteénénych 30
minut se pocet intervenci nenacita. O kazdé intervenci je proveden zaznam
v dokumentaci klienta. V pfipadé prace se skupinou Ize vykazovat intervence jen na
pocCet pfitomnych pracovniku, zajistujicich skupinovou akci — nenacitaji se tedy podle
poCtu ucastnik(l. Za intervenci se nepovazuje béZzné vykaznictvi, administrativni
prace pro potfeby organizace, porady, Skoleni, supervize, intervize, vzdélavani.

Uzivatel (klient, podporena osoba) = kazdy, se kterym je sepsana smlouva
o poskytnuti sluzby. UzZivatelem sluzby musi byt vZzdy osoba starsi 15 let. Téhoz
klienta Ize jako ,klienta“ vykazat i vicekrat, ale vyhradné v takovém pfipadé, kdy
doslo k legitimnimu ukonceni uzaviené smlouvy o poskytovani sluzby a naslednému
uzavfieni smlouvy nové. V pfipadé, Ze je smlouva o poskytovani sluzby uzaviena na
dobu urcitou a nasledné je ve sluzbé pokraCovano v ramci uzaviené navazujici nové
smlouvy C€i dodatku a nedoSlo k preruseni poskytovani sluzby, neni takovy klient
opakované vykazovan. V pfipadé spoluprace s rodinou je klientem samostatné kazdy
Clen rodiny starsi 15 let, jemuz je sluzba poskytovana a ma uzavienu smlouvu.

Socialni pracovnik = Osoba, ktera vykonava socialni Setfeni, zabezpecuje socialni
agendy vc€etné FeSeni socialné pravnich problému v zafizenich poskytujicich sluzby
socialni pécCe, socialné pravni poradenstvi, analytickou, metodickou a koncepcni
¢innost v socialni oblasti, odborné Cinnosti v zafizenich poskytujicich sluzby socialni
prevence, depistazni cCinnost, poskytovani krizové pomoci, socialni poradenstvi a
socialni rehabilitace, zjiStuje potfeby obyvatel obce a kraje a koordinuje poskytovani
socialnich sluzeb. Socialni pracovnik musi mit pfisluSnou kvalifikaci socialniho
pracovnika dle § 109 a nasl. zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpisu.

Pracovnik v socialnich sluzbach = Osoba, ktera vykonava zakladni vychovnou
nepedagogickou c¢innost spocivajici v prohlubovani a upevniovani zakladnich
hygienickych a spoleCenskych navykud, pusobeni na vytvareni a rozvijeni pracovnich
navyku, manualni zru€nosti a pracovni aktivity, provadéni volnoCasovych aktivit
zaméfenych na rozvijeni osobnosti, zajmu, znalosti a tvofivych schopnosti formou
vytvarné, hudebni a pohybové vychovy, zabezpe€ovani zajmové a kulturni innosti a
provadéni osobni asistence. Pracovnik v socialnich sluzbach musi mit pfislusnou
kvalifikaci pracovnika v socialnich sluzbach dle § 116 a nasl. zdkona ¢. 108/2006

Vv,

Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich pfedpisu.

Fakultativni €innosti = Jedna se o vzdélavaci, poradenské a volnoCasové aktivity,
které jsou doprovodnymi Cinnostmi k registrovanym socialnim sluzbam. Z hlediska
plnéni zakazky jde o povinnou soucast plnéni poZadovaného zadavatelem. Za
uzivatele fakultativni ¢innosti se povazuje pouze uzivatel (klient, podpofena osoba).

Pfrima péce = Odborna socialni péCe poskytovana kvalifikovanym personalem
(socialnim pracovnikem nebo pracovnikem v socialnich sluzbach) pfi volnoasovych
aktivitach. V pfipadé prace se skupinou lze vykazovat pfimou péci jen na pocet

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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pfitomnych pracovnikd, zajistujicich skupinovou akci — nenacita se tedy podle poctu
ucastnikad.

Uspésny absolvent kurzu = osoba, kterd vramci pfislusného kurzu vykaze
nejméné 80% ucast na prislusném kurzu.

Pozadavky na dodavatele

Dodavatel socialni sluzby je povinen dodrzovat zakon &. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich udajl, v platném znéni. Zadavatel si vyhrazuje podminku, aby dodavatel
pouzival pro identifikaci podpofenych osob jednotné kédovani. Systém pro sledovani
ukonu s klienty a jejich kédovani navrhne dodavatel v ramci své nabidky tak, aby
byla pro zadavatele dohledatelna unikatnost klientd.

Zadavatel pozaduje jednotnou formu evidence a vykazovani jednotlivych
monitorovacich indikatorad projektu. Zplasob vykazovani musi byt v souladu s
Metodikou monitorovacich indikatord OP LZZ v platném znéni. Aktualni verze této
metodiky je zvefejiiovana na webovych strankach poskytovatele dotace pod
odkazem: http://www.esfcr.cz/folder/4775/. Dodavatel je také povinen dbat na
vykazovani Ukonu a praci s klienty a pfi této praci zjiStovat, zda klientovi byl jiz
pfidélen unikatni kod.

Dodavatel je povinen vykazovat monitorovaci indikatory projektu v souladu s pokyny
zadavatele a vychazejici z povinnosti dodrzovat uvedenou metodiku. Dale je
dodavatel povinen poskytnout zadavateli kdykoliv na vyzadani doklady o vykonané
Cinnosti a kvalitni, aktualni a prokazatelné informace ohledné pInéni monitorovacich
indikatorl. Sankce pfi nesplnéni monitorovacich indikatori bude pocitana dle platné
Metodiky monitorovacich indikatoru.

Dodavatel je povinen plnit stanovené indikatory v souladu s poZadavky na kvalitni
poskytovani socialni sluzby. Dodavatel neni opravnén poskytovat sluzbu v kratkém
C¢ase neumeérné vysokému poctu klientl, ktery by nebylo mozno zajistit stanovenym
poctem odbornych pracovnikl, a zaroven je dodavatel povinen poskytovat sluzbu
tak, aby nedochazelo k neefektivnimu vyuzivani doby trvani realizace vefejné
zakazky. Na zakladé pisemného schvaleni zadavatele je mozné posunout plnéni
nékterych indikatorl mezi roky.

Dodavatel zajisti realizaci sluzeb dle specifikace uvedené v této kapitole zadavaci
dokumentace. Dodavatel sluzeb bude zadavateli podavat mésicni pisemnou Zpravu
o ¢innosti s popisem poskytnuté sluzby dle specifikace pfedmétu pinéni. Zprava o
¢innosti bude pfilohou kazdé faktury za poskytovani sluzeb, vyjma faktury zalohové.

Dodavatel je povinen pfedkladat zadavateli pisemnou Zpravou o ¢innosti obsahuijici
popis poskytnuté sluzby dle specifikace pfedmétu plnéni pfislusné zakazky (viz
pfiloha €. 6 této zadavaci dokumentace) a to vZzdy do 10. dne nasledujiciho mésice.

Dodavatel je povinen zajistit pfitomnost ucetniho pfi kontrolach na misté a pfi
monitorovacich navstévach, které budou provadény projektovym tymem.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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Dodavatel je povinen se ucastnit pravidelnych koordinacnich schiizek ¢len(
projektového tymu jedenkrat za mésic a dale 4 x roCné s ostatnimi ucastniky procesu
integrace, na kterych se mimo jiné budou upravovat zpusoby spoluprace dle
aktualnich potfeb. Pravidelné mésicni koordinacni schizky budou probihat
nejpozdéji 20. dne kazdého mésice. Na této koordinaCni schizce budou také
zhodnoceny a projednany pripadné nedostatky Zprav o Cinnosti a po sjednani naprav
téchto nedostatku probé&hne platba vystavené faktury. Ostatni schlizky budou konany
v terminech dohodnutych mezi dodavatelem a Cleny projektového tymu.

Dodavatel (poskytovatel socialnich sluzeb) ma, dle ustanoveni § 88 pism. h) zakona
€.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, povinnost dodrzovat standardy kvality.
Supervize pro pracovniky v socialnich sluzbach a socialni pracovniky bude zajisténa
externimi supervizory. Bude vyuzivana tymova a pfipadova supervize a v pfipadé
nutnosti i individualni supervize. Zadavatel poZzaduje provedeni nejméné 6 tymovych
supervizi rovnomérné rozvrzenych na celou dobu plnéni zakazky. Vzdélavani
pracovnikl bude dodrZzeno z hlediska tohoto zakona v platném znéni.

Dodavatel je dale povinen poskytnout c&lenim projektového tymu (zejména
metodikovi) nutnou soucinnost pro zpracovani metodiky prace s cilovou skupinou.

Po skonCeni realizace zakazky je dodavatel povinen pfedat originaly projektové
dokumentace (prezencni listiny, dohody o ucasti v projektu atd.) zadavateli formou
pfedavaciho protokolu. Po dobu realizace projektu je dodavatel povinen umoznit
osobam opravnénym k vykonu kontroly projektd, z nichz je predmét smlouvy
financovan, provést kontrolu dokladd souvisejicich s plnénim této smlouvy. Témito
osobami se pfitom rozumi zaméstnanci a povéfené osoby objednatele, Ministerstva
financi, NejvySSiho kontrolniho ufadu, Evropské komise a Evropského ucetniho
dvora, pfipadné dalSich opravnénych organu statni spravy.

Popis poskytovani socialni sluzby

1. Poslani, cile a zasady poskytovani sluzby:

Poslani, cile a zasady poskytovani sluzby:

Poslanim socialné aktivizaCnich sluzeb poskytovanych v Centru pomoci rodinam je
Zlepsit situaci socialné znevyhodnénych rodin Zijicich v Hodoniné a spadovych
obcich. Jedna se o podporu rodin ke zmé&nam, které povedou ke zdravému a
plnohodnotnému vyvoji déti, k posileni rodiCovskych kompetenci, k samostatnému
zvladani kazdodenniho Zivota a k aktivnimu pfekonavani socialnich, kulturnich a
ekonomickych bariér. Celkovy zamér je priblizit OSPOD, SAS a dalSich
zainteresovanych subjektl, coz by v praxi znamenalo rychlé, flexibilni a efektivni
zajisténi SPOD smérem k ditéti/rodiné, pruznou realizaci Case managementu a

napojeni klientd na terénni a ambulantni sluzby Centra pomoci rodinam.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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Aktivity provozované v rodinném centru budou mit tyto konkrétni cile:

prosazovani prav déti, prevence umistovani déti mimo rodinu a vytvareni
pfiznivych podminek v rodiné pro navrat ditéte z ustavni péce

zlepSeni vychovy déti v rodinach, pravidelna dochazka do Skol a zlepSeni
studijnich vysledkd déti a mladezZe zejména na zakladnich a stfednich Skolach
podpora odpovédného vedeni domacnosti a hospodarfeni s financnimi
prostfedky

pomoc pfi vymanéni rodi€l ze zavislosti na socialnich davkach, z dluhové pasti
a pfi jejich navratu na trh prace

posilit soudrznost rodiny

vést rodiCe k jist&jSi orientaci ve spoleCensko-kulturnim prostredi

napomoci k uc¢innéjSimu prosazovani prav a ¢eleni diskriminaci

zprostifedkovani dalSich socialnich sluzeb a podpory podle potieb uzivatel

Socialni sluzbu budeme poskytovat pfi dodrzovani nasledujicich zasad:

zameéfeni na rodinu jako celek a jeji jednotlivé ¢leny jako na osoby zasazené do
spole€enskych vztahu (rodina, komunita, obec apod.)

vytvofeni pro cilovou skupinu pfirozeného prostfedi

bezplatnost

respektovani individuality, dastojnosti a prav uzivatell, partnersky pfistup
k uzivatelim

spolupodileni uzivatell na FeSeni jejich problému

zohlednovani pfani a napadud uzivatell a moznost jejich soustavnéjsiho
zapojeni do pfiprav programu

divérnost sluzby smérem k uzivatelim (moznost anonymity), mi€enlivost o
osobnich zalezitostech uzivatell vici externim subjektim, ochrana osobnich
udajd (v ramci daném zakony CR)

provazanost s dalSimi socialnimi sluzbami a podpurnymi aktivitami v lokalité a
regionu, zprostfedkovavani téchto sluzeb

kvalifikovany a nestranny pracovni tym jednajici vZzdy podle metodiky socialni
sluzby, nezavisle a v souladu se zakony CR

nevytvaret zavislost klienta na socialni sluzbé, prevence socialni invalidizace
socialni sluzba bude flexibilné reagovat na potfeby klienta

Vysledkem C¢innosti rodinného centra ma byt snizeni poCtu déti odebiranych
rodinam, sniZeni poctu déti, které vyrustaji témeéF mimo rodinu ,na ulici®, posileni
schopnosti rodiny jako celku Celit nepfiznivym Zivotnim situacim a zajistit si svymi
silami uspokojivé zZivobyti, a dale fungujici komunitni Zivot.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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2. Popis sluzby

NaplInéni zakladnich €innosti ze zakona (zabezpecfeni zakladnich cCinnosti a
ukonl dle zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
predpist a vyhlasky &. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni

zakona o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu)

Zakladni Cinnosti pfi poskytovani socialnich sluzeb v CPR budou zajistény
v rozsahu téchto ukona:

a) vychovné, vzdélavaci a aktivizaéni €innosti

1. pracovné vychovna €innost s détmi

a) ru€ni prace — stfihani, malovani, modelovani, lepeni, kdy je vyuZivani principt
artefiletiky — povidani o prozitcich spojenych s praci; dale ¢innosti zahrnuji nacvik a
upevnovani motorickych, psychickych a socialnich schopnosti ditéte, podpora
kreativity déti.

b) stolni spole€enské hry - €innosti spojené s hranim spoleCenskych her dle zajmu a
véku déti.

c) sportovni hry - pohybové aktivity déti dle zajmu a véku déti napf. béh, skok, hod
mi¢em na cil aj.

d) pfiprava do Skoly — pomoc pfi implementaci doporu¢enych vzdélavacich postup
pfi Skolni pFiprav

e) zapojeni do domacich praci

Soucasti vykonu je podpora a upeviovani vzajemnych vztahu mezi détmi a rodi¢i a
sourozeneckych vztahl, formou povidani, naslouchani a vzajemného sdileni. U
¢innosti je vZdy pfitomen zakonny zastupce déti.

2. pracovné vychovna c¢innost s dospélymi, napfiklad podpora a nacvik
rodiCovského chovani v€etné

vedeni hospodafeni a udrZzovani domacnosti, podpora a nacvik socialnich
kompetenci v jednani na ufadech, Skolach, skolskych zafizenich; pfitom alespon 70
% téchto Cinnosti je zajiStovano formou terénni sluzby

a) podpora a nacvik rodiCovského chovani v€etné vedeni hospodareni a udrzovani
domacnosti, uklid, péCe o oSaceni, hygienu

b) podpora a nacvik socialnich kompetenci v jednani na ufadech, Skolach,
Skolskych zafizenich

c) vareni, pe€eni, pe€eni cukrovi

d) podpora a upeviovani vztahu rodi¢ — dité zapojenim do pracovné vychovnych
cinnosti s détmi, Skolni pfiprava

Soucasti vykonu je podpora a upeviovani vzajemnych vztahu mezi détmi a rodi€i a
sourozeneckych vztahl, formou povidani, naslouchani a vzajemného sdileni.
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3. nacvik a upeviovani motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a
dovednosti ditéte

a) motoricka cvi€eni s vyuzitim arteterapeutickych prvku

b) nacvik sebeobsluhy (zakladni hygienické navyky, pravidla spoleCenského
chovani, seznamovani s ceskymi zvyky a tradicemi)

c) povidani, naslouchani, vzajemné sdileni, zapojovani déti do Ceské kultury a
zpusobu Zivota

4. zajisténi podminek a poskytnuti podpory pro pfimérené vzdélavani déti

a) usporadani domacnosti potfebam ditéte

b) nastaveni denniho rezimu ditéte

c) pomoc pfi implementaci doporu¢enych vzdélavacich postupl pfi Skolni pfiprave,
zejmeéna u déti s poruchami pozornosti €i specifickymi poruchami uceni

5. zajisténi podminek pro spolecensky pfijatelné volnoCasové aktivity
Moznost vyuzivani sportovnich — outdoorovych aktivit pro rodiny s détmi - cyklistika.

b) zprostiedkovani kontaktu se spole€enskym prostredim

a) doprovazeni déti do Skoly, Skolského zafizeni, k Iékafi, na zajmové aktivity a
doprovazeni zpét,

b) nacvik chovani v riznych spoleenskych situacich, prace s informacemi apod.

c) doprovod déti i rodi€h na jednani s institucemi napf. na urady, Skoly, Skolska
zafizeni, k lékafi, na zajmové aktivity, doprovod pfi vyhledavani zaméstnani a
doprovazeni zpét

d) zprostfedkovani kontaktl na volnoCasové aktivity pro déti

e) realizace celodennich volno€asovych aktivit

c) socialné terapeutické ¢innosti

- socioterapeutické CcCinnosti, jejichZz poskytovani vede k rozvoji nebo udrzeni
osobnich a socialnich

schopnosti a dovednosti podporujicich socialni zaclefiovani osob,

Nazev cinnosti Podpora pfi hledani socialnich vazeb rozSirujici socialni sit’
rodiny

Systematicka prace za uc€elem navazani a obnoveni vztahu s blizkymi rodinnymi
pfibuznymi. Jedna se o socialni praci s rodinou.

Nazev ¢innosti Pomoc pfi zméné nevyhovujiciho bydleni
- Pomoc pfi vyhledavani vhodného ubytovani pfes inzerat

- Nabidka azylovych domu, domovy pro matky v tisni...

- Sepisovani zadosti o pfidéleni méstského bytu

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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Nazev €innosti Pomoc pri aktivitach podporujici socialni za¢lenovani osob

- nacvik situaci na ufadech, telefonnich hovoru

- nacvik dotazovani a komunikacnich dovednosti

- pomoc pfi vyplfiovani formulard a riznych podani, korespondence

- pomoc pfi zajiSténi ubytovani — vyhledavani nabidek ubytovani,
zprostifedkovani kontaktu

- pomoc pii ostatnich aktivitach podporujici soc. zaclenovani napf. zajisténi
détského tabora, registrace u détského Iékafe apod.

- zprostfedkovani komunikace c&lend rodiny napf. s pracovniky OSPOD i
kuratory, PMS, PPP apod.

- pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroju

- soucasti vykonu je podpora svépomocnych aktivit rodicu.

Nazev €innosti Socialni poradenstvi

- poskytovani informaci o skuteCnostech, které je pfi rozhodovani o feSeni
potfeba znat a vychazet z nich.

- poskytovani informaci o alternativach reseni

- poskytovani doporuceni tykajici se zadouciho chovani klientd Informace a
doporuceni tykajici se uhrady plateb za bydleni i Skolni akce déti, doporuceni
o dodrZeni o¢kovaciho kalendare déti aj.

Nazev €innosti Pomoc pfi hledani zaméstnani, pfi feSeni zadluzeni €i jinych
ekonomickych problémuil, nastaveni splatkovych kalendart

- Pomoc pfi hledani zameéstnani

- Pomoc pfi feSeni zadluzeni &i jinych ekonomickych problému

d) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pri obstaravani osobnich
zalezitosti
1. pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti,

Nazev ¢innosti Pomoc pii vyfizovani osobnich zalezitosti

- asistentce (doprovod) nebo pomoc pfi vyfizovani béznych zaleZitosti na
uradech, Skolach, Skolkach, v pfipravnych ro€nicich, v PPP, OP, zaméstnani

- pomoc pfi vyplfiovani formulara a riznych podani, zadosti, korespondence

- nacvik situaci na ufadech, vedeni telefonnich hovoru

- nacvik dotazovani a komunikacnich dovednosti pfi rozhovoru a jednani

- pomoc pfi zajisténi ubytovani — vyhledavani nabidek ubytovani,
zprostfedkovani kontaktd

- pomoc pfi zaloZeni bankovniho uctu u penézniho ustavu, spofeni nebo pojisténi

- zajiSténi détského tabora, pomoc pfi komunikaci

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.

Registracni &islo projektu: CZ.1.04./3.2.00/55.00023 Strana: 11/27




= PR oPERACNI PROGRAM MESTO PODPORUJEME
ovopsiey | %, ﬁ LIDSKE ZDROJE wooomm VA$| BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

[~ 4 fond v CR EVROPSKA UNIE

- socialni poradenstvi - jedna se o obecné poradenstvi, poskytovani informaci
- alternativy feSeni aktualnich problému a zvySovani kompetence uZzivatele

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi
dalSich aktivitach podporujicich socialni zaClenovani osob

Nazev c¢innosti Pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a

pomoc a podpora pii dalSich aktivitach podporujicich socialni za¢lenovani

osob

- zprostfedkovani komunikace ¢lend rodiny

- doprovod na akce déti realizovanych ve spolupraci se SAS

- pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb - posty a informacnich zdroji —
internet

Centrum pomoci rodinam bude nabizet nasledujici aktivity

- socialni poradenstvi pro rodiny

- vzdélavani (zaméstnanost a komunikace, financni a pocitaCova gramotnost,
péce o domacnost)

- individualni prace s uzivateli

- sportovni — outdoorové aktivity (cyklistika).

Metody prace, planovani prabéhu sluzby

Depistaz a motiva¢ni rozhovor

Cilem motivacnich rozhovort bude pfesvédCeni klienta k zapojeni se do vyuzivani
socialni sluzby. Terénni pracovnik bude vyhledavat vhodné uzivatele sluzeb Centra
pomoci rodinam, bude jim nabizet program centra a se zajemci povede vstupni a
dal$i motivacni rozhovor.

Doprovazeni klienta a jeho podpora

V uzSim smyslu pujde o sdileni problému s klientem formou aktivniho naslouchani,
v §ir§im smyslu o sdileni problému, povzbuzovani, poskytovani podpory. Ukolem
bude doprovazeni uzivateli vfeSeni jejich problémové situaci, identifikace
aktualnich problém uzivatelt,, mediace krizovych situaci, ale i tam kde to potfebné
doprovazeni déti do Skoly a do zajmovych krouzkl a zpét, doprovazeni dospélych
na jednani do Skoly, do PPP, na ufad prace, pfi komunikaci s pronajimatelem,
plynarnou, elektrarnou atd..

Skupinova prace
Rodinam bude nabizen program spole¢ného traveni Casu v bezpeéném a
inspirativnim prostfedi centra. PuUjde o rlizné formy vzdélavani, volnoCasové aktivity

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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(zajmové Cinnosti, outdoorové aktivity, terapeutické Cinnosti) atd. VSechny aktivity
budou sledovat cil osvojeni zakladnich socialnich dovednosti a socialni zaClenéni
rodin do spoleénosti.

Socialni poradenstvi

Socialni pracovnik ur€eny pro poradenstvi bude na zakladé individualniho planu,
analyzy dalSich dokumentl a spist tykajicich se konkrétniho uzivatele a informaci
od terénniho pracovnika poskytovat bézné socialni poradenstvi v€etné moznosti

zprostfedkovani pravniho poradenstvi a advokatnich sluzeb.

Individudlni planovani s klientem

Proces individualniho planovani je pro vztah klienta a pomahajiciho pracovnika

klicovy, forma planovani a podoba individualniho planu musi byt klientovi

srozumitelna. Klient je stéZejnim aktérem tohoto procesu, €innosti vedouci k cili jsou

klientem navrhovany, spoleCné zpracovavany, realizovany a vyhodnocovany.

Prabéznym vystupem z individualniho planovani je individualni plan uzivatele

socialni sluzby. U kratkodobych klientl ma zpoc€atku ustni podobu, nasledné je

zpracovavan pisemné. Individualni plan je vazan na zakazku uZivatele a sméruje k

naplnéni cile uzivatele.

Individualni plan obsahuje:

- jméno klicového pracovnika, ktery je odpovédny za planovani a pribéh sluzby

- cil, ke kterému ma poskytnuti sluzby sméfrovat

- kritéria, dle kterych se bude hodnotit dosazeni cild (jak pozname, ze jiz bylo cile
dosazeno)

- prostiedky, kroky, které povedou k dosazeni cilu

- termin vyhodnoceni, revize dohody.

Individualni plan sluzeb je tfeba pravidelné hodnotit a revidovat a zaroven dolozit

aktivity, které byly v jeho ramci s uzZivatelem realizovany (napf. zaznam o prvnim

setkani s klientem, zaznam o dohodé/smlouvé nebo pisemna dohoda/smlouva,

plan/kazuistika/karta uzivatele, zaznam o ukon€eni vyuzivani sluzby).

Aplikace psychoterapeutickych pristupt

Etoped a psychoterapeut budou vyuZivat zejména individualniho kontaktu (interakce
mezi klientem a terapeutem) nebo techniky skupinového charakteru (interakce mezi
¢leny skupiny). Cilem vyuziti téchto postupl je aktivizovat jedince k feSeni svych
problému (i formou rozboru problému ostatnich a hledani feSeni ¢i doporuceni
dalSich kroku), posileni divéry ve své schopnosti, trénink samostatnosti v pFistupu.
Prostfedky, které budou vyuzivany — domluva, rozhovor, sugesce, hra, cvi€eni,
prace a dalsi.

Techniky psychotereapeuta a etopeda:

- porady (rozhovory) — budou vyuzivany pfi feSeni silného vnitfniho konfliktu

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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klienta, pfi vyrazném citovém napéti, kde klient neni schopen najit spravny postoj
k normé.

- metoda psychické ventilace — pujde o urcitou formu poradenstvi, klient bude
veden k uvédomovani si pfi€in svych problémi

- metoda posilovani — cilem bude zahgjeni realistického hodnoceni svych
moznosti, objektivni zpusob sebehodnoceni, posileni divéry ve své schopnosti.

- vhledova psychoterapie — cilem bude pomahat ménit emocni stavy

- psychodrama — pujde o dramatizaci urcité situace. Cilem bude pochopeni mista
mezi lidmi (pochopeni interpersonalniho zakladu osobnosti). Pljde o praci s kazdym
Clenem skupiny.

Individualni psychoterapie

Psychoterapeut se spolu s klientem bude snazit propracovat az ke kofentm potizi a
k jejich skute€nym pfi¢inam. Timto zpusobem muze klient pfijmout vlastni minulost,
se kterou se vyrovnava a poté je schopen zacit fesit svlj souasny Zzivot. Cilem
bude odstranén chorobnych pfiznakt, podstatou bude obnoveni pracovni
schopnosti, schopnosti pozitku, kontaktu, nadéje, schopnosti radovat se ze Zivota.
Ugelu je dosazeno, kdyz vymizi pfiznaky, které tomu branily.

Rodinna terapie

Pljde o praci psychoterapeuta s celou rodinou, bude se zabyvat psychickymi nebo
télesnymi poruchami, které vznikly u jednoho ¢lena rodiny v souvislosti s problémy v
interpersonalnich vztazich v rodiné. Cilem bude zjistit, jakou roli ten ktery pacient v
rodinném systému hraje. Ukolem bude zména maladaptivnich pravidel, ktera
ovladaji rodinu, zvySeni nahledu ¢lend na generaéni dynamiku, vyvazeni
individuality na jedné strané a soudrznosti rodiny na strané druhé, zlepSeni
komunikace mezi ¢leny rodiny.

Skupinova terapie
Prace psychoterapeuta s mladistvymi, ktefi pracuji na feSeni podobnych problému.
Soucasti muze byt kooterapeut socialni pracovnik nebo socialni pracovnici.

Psychosocialni poradenstvi
Bude zaloZeno na kratkodobéjSich konzultacich, kdy klient pfichazi s rdznymi

Vv wa

které klienta konfrontuji a on se tak dostava do krize. Klient si vétSinou nevi sam
rady, nema komu by se svéfil, nebo se za své problémy stydi.

Reedukace
Etoped se zaméfi na problémovou oblast klienta, na jeji pozitivni ovlivhovani a

posilovani zadoucich jevl. Zaméfi se predevSim na novou orientaci, nové
hodnotové vnimani, na pozitivni aktivitu klienta s cilem plné resocializace.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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Kompenzace

Této metody vyuzije etoped tehdy, nebyly-li reedukacni postupy uc€inné nebo je
nebylo mozno
vhodné zaradit (napf. z ddvodu stupné postizeni).

Rehabilitace
Etoped bude pusobit na celou osobnost klienta — Upravu prostfedi, vztahu, mozné

spoleCenské a pracovni zacClenéni.

Home visiting — socialni prace v pfirozeném prostredi klienta.

3. Fakaultativni éinnosti

Pfi jednani zajemce o sluzbu je zapocato individualni planovani, socialni pracovnik
s klientem diskutuje o osobnich cilech, formuluji zakazku a vyuzivani sluzeb CPR.
S klientem je uzaviran individualni plan a v pfipadé, Zze socialni pracovnik shleda
vhodnym zvysSeni informovanosti klienta v nékteré z oblasti, které nabizi vzdélavaci
kurzy, doporuCi absolvovani konkrétniho kurzu/kurzi. Zejména se bude tykat
klientl, ktefi jako jeden ze svych problém0O vnimaji napf. dlouhodobou
nezaméstnanost, potfebu pomoci pfi péc¢i o déti, o domacnost, financnimi problémy
apod.

Vzdélavaci aktivity

- Vzdélavaci kurzy zaméfené na oblast finanéni a pocitatové gramotnosti,
orientace na trhu prace, tvorby Zivotopisu a motiva¢niho dopisu, vyhledavani
zameéstnani prostfednictvim internetu, uméni seberealizace, komunikacCni
dovednosti, motivacni aktivity, pé€e o domacnost a o déti, apod.

- Hlavnim cilem je FeSit problém dlouhodobé nezaméstnanosti u osob socialné
vylou¢enych nebo téch, kterym vylouceni hrozi. Jednalo by se zejména o
osoby, které jsou vedeny v evidenci uchazeCl o zaméstnani déle nez 12
mésicu s nizkym stupném vzdélani, neznalosti prace s PC.

- Jedna z mistnosti (vzdélavaci mistnost) bude vybavena pocitacovou technikou,
vzdélavaciho kurzu se bude zuc€astnit maximalné 6 osob, doba trvani jednoho
kurzu jsou 2 mésice. Béhem roku tak probéhne minimalné 8 sérii kurzu, kterych
se zucastni maximalné 48 osob. Zaroven zde bude moznost vyuZiti internetu
vzdy v utery a ve Ctvrtek v dobé od 13.00 hodin do 16.00 hodin.

Planované vzdélavaci aktivity:

Zaméstnanost a komunikacéni dovednosti (6 ucastniku kurzu, celkem 16 hodin
vzdélavani, tj. 2 mésice, opakovat se kurz bude 1x za 5 mésicu, probihat bude ve
Skolici mistnosti a v mistnosti pro terapii).
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Finanéni gramotnost (6 ucastnikd kurzu, celkem absolvuji 16 hodin vzdélavani, tj.
2 mésice, opakovat se kurz bude 1x za 5 mésicu ve Skolici mistnosti).

Pocitacova gramotnost (6 ucastnikl kurzu, celkem absolvuji 20 hodin vzdélavani,
ti. 2 mésice, opakovat se kurz bude 1x za 5 mésicu a bude probihat ve Skolici
mistnosti).

Vedeni domacnosti a péce o dité (6 ucastnikl kurzu, celkem absolvuji 20 hodin
vzdélavani, tj. 2 mésice, kurz se bude opakovat 1x za 5 mésicl a bude probihat
prevazné v mistnosti terapeutické).

Vzdélavaci ¢innost bude probihat v dopolednich hodinach mezi 9 a 12 hodinou.
Bude zajisStovano z ¢asti z fad socialnich pracovnikl a z ¢asti externimi pracovniky,
Skoliteli.

Cile vzdélavacich ¢innosti

Zvysit znalosti v oblastech:

- Orientovani se na trhu prace, v pracovnich nabidkach ufadu prace a pracovnich
agentur, zvySeni moznosti uspét ve vybérovych fizenich, ziskani zkuSenosti
S praci s internetem

- prace se zakladnimi programy a vyuzit je pfi sestavovani Zivotopisu a
motivacniho dopisu,

- planovani domaciho rozpoctu, nezadluzovani domacnosti, finan¢nich produktd
na trhu,

- péce o déti a o domacnost

Metody prace

Monologické metody - vyklad, pfednaska

Cilevédoma a systematicka, ucelena a dlsledna prezentace poznatka.
Vysvétlovani

Analyticky pfristup, ktery zprostfedkuje klientim pochopeni vybraného problémdu.
Povede k pochopeni vztah(, souvislosti, zakonitosti, aj.

Dialogické metody

Klienti uplatni v poznavacim procesu vlastni zkuSenosti, dojde k jejich aktivni ucasti.
Diskuse

Rizena konverzace, pfi niz mohou klienti sdélit své myslenky vyslechnout si, co
fikaji ostatni Clenové skupiny.

Metody skupinové a individualni prace

Konkrétni a praktické navyky — sebezkudenost — trénovani jak uspét pfi VR,
odpovidani na otazky, sebeprezentace, vyuziti modernich metod vyuky.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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Dodavatel je povinen pofizovat doklady o vykonané ¢innosti, aby bylo zajisténo
transparentni vykazovani vSech aktivit (pracovni vykaz socialniho pracovnika atd.).
Minimalnim vystupem této fakultativni ¢innosti budou:

- prezencni listiny ze seminaru/workshopu;

- popis a fotky z jednotlivych workshopu;

- letaky, plakaty, informacni materialy;

- vyplnéné dotazniky spokojenosti u€astniku seminaru/kurzu;
- certifikat/osvéd&eni/Uspésné absolvovany zavérecny test.

Sportovni — outdoorové aktivity
Jde o aktivity zaméfené na osobnostni rozvoj s prvky skupinové psychoterapie,
které zpestfi bézny provoz zafizeni a umozni aktivni zapojeni uZivatell do jejich
pripravy, planovani a realizace. Hlavnim smyslem téchto aktivit je zména prostredi,
predani pozitivnich vzort chovani a smysleni, nauceni se spole¢nému traveni ¢asu
rodiny, duvéfe, poznani a sebepoznani, kreativity, atd.. Cilem je také naucit se, jak
prekonat nesnaze, podpofit rozvoj rodiny a aktivniho traveni €asu, prohloubit vztah
k pfirodé, prevence negativnich socialnich jeva.
Tyto aktivity se uskuteCni zejména o vikendech, o prazdninach cCastéji. Bude
moznost také béhem tydne, ale spiSe individualné.
Téchto aktivit se zuc€astni primérné 8 uzivatell. Kazdou jednotlivou akci bude
provazet etoped a socialni pracovnik.

e Cyklistika
Kola umozni vylety do blizkého, ale i vzdalenéjSiho okoli. A diky vybaveni na
camping mohou byt akce i vicedenniho charakteru bez nutnosti zajisténi ubytovani.
Tato aktivita je za béznych okolnosti hlfe uskuteCnitelna hlavné z ddvodu
socialnich poméra uzivatell sluzeb (pofizovaci cena kola je pro rodinu finanéni
zatézi). Cyklistické akce budou vzdy doprovazet dva pracovnici — etoped a socialni
pracovnik. Mimo prazdniny by byly kratké (nékolikahodinové vyjezdy) dvakrat do
tydne &i individualné. O prazdninach by byl vyjezd nékolikadenni s vyuzitim
campingového vybaveni.
PocCet osob v jednom okamziku maximalné 8.

Cilovou skupinou jsou rodiny s détmi, které se pohybuiji v lokalité mésta Hodonina a
spadové oblasti a které spolupracuji s CPR.

Metody prace

Zazitkova pedagogika (vychova zazitkem, vychova proZzitkem, vychova v pfirodé,
atd.) — jejimz cilem je celostni harmonicky rozvoj klienta a rodiny. Podpora
zkuSenosti, ktera povede k pozitivni zméné&, narlstu sebevédomi a odpovédnému
pristupu k vlastnimu Zivotu, druhym lidem a svétu.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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Sluzba bude poskytovana pfevazné terénni formou v pfirozeném socialnim prostredi
uzivatele, a to v pracovni dny v dobé od 8:00 do 16:30. Ambulantni forma bude
vyuzivana pro osobni konzultace s rodinami v pfedem dohodnutych terminech.
Ambulantni forma socialni sluzby bude poskytovana v pracovnich dnech v dobé od 8:00
do 16:30 pouze po predchozi dohodé s klienty. Ambulantni forma bude poskytovana dle
predmétnych &innosti v prostorach Centra pomoci rodinam.

Moznost vyuziti internetu ve vzdélavaci mistnosti Ut a Ct od 13:00 do 16:00.

Vikendové akce — sportovni outdooroveé aktivity.

5. SloZeni realiza¢niho tymu

Soucasny stav

Stav po zméné v pripadé
realizace projektu

Pozice* Sluzba Fakultativni Sluzba Fakultativni
(1 pracovnik) (uvazek) €innost (uvazek) €innost
(uvazek) Ambulantni / (uvazek)
terénni
Psycholog/psychoterapeut/vedou 0,7/0,3 0
ci pracovnik
Etoped 0,3/0,3 0,4
Socialni pracovnik 0,5/0,3 0,2
Socialni pracovnik 0,5/0,3 0,2
Socialni pracovnik 0,5/0,3 0,2
Socialni pracovnik 0,5/0,3 0,2
Celkem 3,0/1,8 1,2
6. Indikatory plnéni:
Rok 2014 2015 Celkem
UZivatelé Minimalni pocCet uzivatell | 72 58 130
Intervence | Minimalni pocet * * 3640
intervenci
Ugastnici Minimalni podet 38 20 58
kurzd uspésnych ucastnikd
kurzu
Fakultativni | Minimalni pocet hodin 50 30 80
cinnost pfimé péce
Minimalni poCet uzivatell | 30 20 50

*Indikatorem pInéni u poloZzky minimalni pocet intervenci je pocet intervenci
uskute€nénych ve prospéch vsech uzivatell v pfislusném kalendarnim roce, pfiCemz
dodavatel musi uskutecnit v kazdém kalendafnim mésici nejméné 2 intervence ve
prospéch 1 uZivatele.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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4 Nabidkova cena

4.1 Predpokladana cena

Pfedpokladana celkova cena vefejné zakazky Cini 3.686.404,- K& (v€etné DPH) a je
nepfekrocitelna.

Pfedmétem vefejné zakazky je poskytovani socialnich sluzeb, coz je pInéni, které je
v souladu s § 59 zakona €. 235/2004 Sb., o DPH, v platném znéni, osvobozeno od
DPH. SouCasné musi dodavatel pocitat s tim, Ze jsou v ramci zakazky soutézeny
spole€¢né se socialni sluzbou také fakultativni ¢innosti, které jiZ nejsou osvobozeny
od DPH.

4.2 Zpusob zpracovani nabidkové ceny

Nabidkova cena musi byt zpracovana v KC jako cena maximalni za splnéni
specifikovaného pfedmétu pInéni vefejné zakazky v nabizené kvalité. Nabidkova
cena bude obsahovat vesSkeré naklady nutné k radnému a uplného splnéni predmétu
vefejné zakazky.

Pokud dodavatel nabidne cenu vefejné zakazky vyssSi, nez je maximalni cena
vefejné zakazky uvedena v kapitole 4.1 této zadavaci dokumentace, bude tato
skute€nost dlivodem k vyfazeni nabidky z vybérového fizeni.

Vyse nabidkové ceny mlze byt pfekroCena pouze na zakladé vzajemné pisemné
dohody uchazece a zadavatele z divodu zmény obecné platnych pravnich pfedpisu
platnych v dobé uskuteénéni zdanitelného plnéni, které meély vliv na vypocet
nabidkové ceny uchazeem.

Cenova nabidka uchazeCe o zakazku bude vyhotovena ve struktufe a dle pokyn(
uvedenych v pfiloze €. 4 této zadavaci dokumentace (Podklady pro hodnoceni
nabidky). Celkova nabidkova cena bude uvedena na titulnim listu nabidky (pfiloha €.
1 této zadavaci dokumentace) a dale v navrhu smlouvy (pfiloha &. 5 této zadavaci
dokumentace).

Cena za plnéni vefejné zakazky v€etné DPH je totozna s cenou pro neplatce DPH a
je diléim hodnoticim kritériem. Neplatci DPH uvedou svou nabidkovou cenu do
kolonky ,cena pro neplatce DPH". Obdobné budou neplatci DPH postupovat pfi
vypliiovani chybéjicich ¢asti navrhu smlouvy.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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5. Kvalifikace uchazecu

5.1 Obecné pozadavky na prokazani kvalifikacnich predpokladu

Pfedpokladem hodnoceni nabidek je splnéni kvalifikace. Kvalifikaci dle § 50 a
nasledujicich zakona splni uchazec, ktery prokaze, ze:

a) spini zakladni kvalifikacni pfedpoklady podle § 53,

b) splni profesni kvalifikacni pfedpoklady podle § 54,

c) splni technické kvalifikacni pfedpoklady podle § 56.

a predlozi Cestné prohlaseni o své ekonomické a finan¢ni zplsobilosti splnit vefejnou
zakazku.

Uchaze¢ je povinen prokazat splnéni kvalifikace ve |hité pro podani nabidky
uvedené v kapitole 10 této zadavaci dokumentace.

Doklady, které je uchazeC povinen pfedlozZit k prokazani splnéni kvalifikacnich
pfedpokladd, mohou byt predlozeny v prosté kopii, nestanovi-li tato zadavaci
dokumentace jinak.

Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifikaénich pFfedpokladd a vypis
z obchodniho rejstiiku (pfipadné jiné obdobné evidence, v niz je dodavatel zapsan)
nesméji byt star§i 90 dnu ke dni podani nabidky.

Jakékoliv dalSi dokumenty v nabidce vypracované uchazeCem za ucelem splnéni
podminek vefejné zakazky musi byt podepsany opravnénou osobou uchazece
(zejména Cestna prohlaseni).

Zadavatel poZaduje pfed uzavienim smlouvy predloZit originaly nebo ovéfené kopie
dokladl prokazujicich splnéni kvalifikace a uchaze€, se kterym ma byt uzaviena
smlouva podle § 82 zakona, je povinen je pfedloZit.

Doklady, jimiz wuchaze€ prokazuje splnéni kvalifikace, budou uspofadany
v samostatné ¢asti nabidky nazvané ,Kvalifikace“ v souladu s poZadavky na strukturu
nabidky v kapitole 6 této zadavaci dokumentace.

Dodavatel, ktery nesplni kvalifikaci v poZadovaném rozsahu nebo nespini povinnost
stanovenou v § 58 zakona (oznameni o zméné kvalifikace zadavateli do 7 dnu), bude
zadavatelem vylou€en z ucasti v zadavacim fizeni.

Dodavatelé zapsani v seznamu kvalifikovanych dodavateld (§ 125 a nasl. zakona)
mohou prokazat splnéni zakladnich kvalifikanich pfedpokladu podle § 53 odst. 1
zakona, a profesnich kvalifikacnich pfedpokladd podle § 54 pism. a) a d) zakona
vypisem ze seznamu Kkvalifikovanych dodavateld. Pokud vypisem ze seznamu
kvalifikovanych dodavatelt neni mozné prokazat beze zbytku v§echny pozadavky na
splnéni zakladnich a profesnich kvalifikaCnich pfedpokladd stanovené v bodech 5.2

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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a 5.3 zadavaci dokumentace, je nutné vypis doplnit samostatnymi doklady. Zadavatel
si vyhrazuje pravo pozadovat rovnéz predlozeni dokladl prokazujicich splnéni
kvalifikace podle § 53 odst. 1 pism. f) az h).

Zadavatel pfijme vypis ze seznamu, pokud k poslednimu dni, ke kterému ma byt
prokazano splnéni kvalifikace, neni vypis ze seznamu starsi nez 3 mésice.

Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit informace o uchazecli z vefejné dostupnych
zdroju.

5.2 Prokazani kvalifikace prostrednictvim subdodavatele

Pokud neni dodavatel schopen prokazat splnéni urcité ¢asti kvalifikace pozadované
vefejnym zadavatelem podle § 50 odst. 1 pism. b) a d) v plném rozsahu, je opravnén
splnéni kvalifikace v chybé&jicim rozsahu prokazat prostfednictvim subdodavatele.

Dodavatel je v takovém pfipadé povinen vefejnému zadavateli predloZit

a) doklady prokazujici splnéni zakladniho kvalifikaéniho pfedpokladu podle § 53
odst. 1 pism. j) a profesniho kvalifikaéniho pfedpokladu podle § 54 pism. a)
subdodavatelem a

b) smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek subdodavatele
k poskytnuti plnéni urCeného k plnéni vefejné zakazky dodavatelem Ci
k poskytnuti véci €i prav, s nimiz bude dodavatel opravnén disponovat v ramci
plnéni verejné zakazky, a to alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel
prokazal splnéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) a d).

Zména subdodavatele v prubéhu pinéni vefejné zakazky je mozna pouze po
pfedchozim pisemném souhlasu zadavatele.

Zadavatel si vyhrazuje pozadavek, ze uvedené aktivity nesméji byt predmétem
subdodavky:

- vstup klientl do sluzby, v€etné motivace potencialnich uzivateld,

- vykazovani postupu pinéni smérem k zadavateli.

Dodavatel, ktery podava nabidku v tomto zadavacim fizeni, nesmi byt soucCasné
subdodavatelem jiného dodavatele vtomtéz zadavacim fizeni. Subdodavatel
identifikovany v této nabidce vS§ak mlze byt subdodavatelem vice uchazeclu v tomtéz
zadavacim fizeni.

5.3 Zakladni kvalifikacni predpoklady

Uchaze€ musi spliiovat zakladni kvalifikacni pfedpoklady dle § 53 odst. 1, pism. a)
az k) zakona.

Uchaze¢ prokaze splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokladd zplsobem dle § 53
odst. 3 zakona, predlozenim:

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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a) vypisu z evidence Rejstriku trestl [odstavec 1 pism. a) a b)],

b) potvrzeni prislusného finanéniho uradu a ve vztahu ke spotiebni dani
¢estného prohlaseni [odstavec 1 pism. f)],

c) potvrzeni prislusného organu ¢i instituce [odstavec 1 pism. h)],

d) ¢estného prohlaseni [odstavec 1 pism. c) aze) a g), i) az k)].

5.4 Profesni kvalifikaéni predpoklady

V souladu s § 54 pism. a), b), c) a d) zakona uchazec¢ prokaze profesni kvalifikacni
predpoklady v nasledujicim rozsahu:

a) vypis z obchodniho rejstriku, pokud je v ném zapsan, &i vypis z jiné
obdobné evidence, pokud je v ni zapsan,

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich pFedpisti v
rozsahu odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici
prislusné zivnostenské opravnéni Ci licenci,

c) potvrzeni o registraci socialni sluzby dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach.

5.5 Ekonomicka a finanéni zptsobilost splnit verejnou zakazku

Uchaze€ je povinen predlozit Cestné prohlaseni o své ekonomické a finanéni
zpusobilosti splnit vefejnou zakazku. K tomuto ucelu vyuzije pfilohu €. 2 této
zadavaci dokumentace.

5.6 Technické kvalifikaéni predpoklady

Uchaze¢ prokaze splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladt podle § 56 odst. 2
zakona tim, Ze predlozi:

a) seznam vyznamnych sluzeb a aktivit realizovanych dodavatelem
v pfedchozich tfech letech s uvedenim jejich rozsahu a doby poskytnuti.

Za vyznamnou sluzbu je povazovano poskytovani sluzeb podle zakona €. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach, praxe v oblasti socialni integrace, spoluprace na tvorbé
komunitniho planu, poskytovani jinych sluzeb a aktivit na podporu socialné
vylou€enych obyvatel €i obyvatel socialnim vylou€enim ohrozenych, atp. Uchazecd
splni tento kvalifikacni pfedpoklad dolozenim alespon jedné vyznamné sluzby di
aktivity realizované v poslednich 3 letech. Pro referenéni zakazku je stanoven limit
finanéni hodnoty zakazky na jednu referencni sluzbu ve vysi 500 000 K& za jeden rok
a obsah poskytnuté sluzby odvedeny jednomu referenénimu zadavateli v oblasti
poskytovani socialni sluzby ve smyslu zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, v platném znéni, § 65 Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny.

K seznamu poskytnutych sluzeb, jehoZz vzor je k dispozici v pfiloze €. 3 této zadavaci
dokumentace, je nutno dolozit:
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1. osvédéeni vydané verejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany
vefejnému zadavateli, nebo

2. osvédE€eni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé
nez vefejnému zadavateli, nebo

3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskuteénéni plnéni dodavatele, neni-li
sou€asné mozné osveédcCeni podle bodu 2 od této osoby ziskat z duvodu
spocivajicich na jeji strané.

b) osvédéeni o vzdélani a odborné kvalifikaci dodavatele nebo vedoucich
zaméstnancl dodavatele nebo osob v obdobném postaveni a osob
odpovédnych za poskytovani pfislusnych sluzeb.

Dodavatel prokaze predlozenim strukturovanych profesnich zivotopisu a dokladu
0 nejvysSim dosazeném vzdélani vSech pracovnikl dodavatele, ktefi se budou
podilet na plnéni zakazky, s popisem jejich budouci role pfi plnéni zakazky.
Minimalni personalni pozadavky v popisu vefejné zakazky uvedené v kapitole 3.2
této zadavaci dokumentace jsou zaroven minimalnimi pozadavky na sloZeni tymu
dodavatele a stanovuji minimalni pozadavky na dosazené vzdélani vSech pracovniku
dodavatele, ktefi se budou podilet na pInéni zakazky, pozadované platnymi pravnimi

pfedpisy pro vykon pfislusné profese.

Z dokladl o vzdélani a odborné kvalifikaci musi byt zfejmé, Ze zakazka bude
zajisténa:
- nejméné jednou osobou se zkuSenostmi s vykonem fidici funkce, v€etné
finan¢niho fizeni
- nejméné jednou osobou s praxi v oblasti socialné aktiviza¢nich sluzeb v délce
trvani minimalné 2 roky
(Ize dolozit i v jedné osobé).

Zadavatel stanovuje, ze kvalifikaci bude posuzovat hodnotici komise.

6. Pozadavky na zpracovani a podani nabidek

Zadavatel nepfipousti varianty nabidky.

Nabidky se podavaji pisemné, v uzaviené obalce opatfené oznaCenim obchodni
firmy/nazvu/jména a pfijmeni uchazede. Obéalka bude vyrazné oznadena: ,VEREJNA
ZAKAZKA SLUZBY — Centum pomoci rodindm II“. Dale bude na obdlce uvedena
vyzva ,NEOTVIRAT".

Na obalce musi byt dale uvedena adresa uchazeCe, na niz je mozné zaslat
oznameni podle § 71 odst. 6 zakona, pokud by byla nabidka podana opozdéné.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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Pro prehlednost nabidky za ucelem jejiho posouzeni a hodnoceni poZaduje
zadavatel predlozit nabidku v tomto Clenéni:

a) titulni list nabidky s oznaCenim této vefejné zakazky a identifikaCnimi udaiji
uchazecCe dle ustanoveni § 17 pism. d) zakona, ktery bude obsahovat kontaktni
udaje osob, které jsou povéreny jednanim za uchazeCe v tomto otevieném
fizeni, vCetné telefonického a e-mailového spojeni (vzor titulniho listu nabidky je
pfilohou €. 1 této zadavaci dokumentace).

b) doklady k prokazani splnéni kvalifikace v poradi
- zakladni kvalifikaCni pfedpoklady dle bodu 5.3 této zadavaci dokumentace
- profesni kvalifikacni pfedpoklady dle bodu 5.4 této zadavaci dokumentace
- Cestné prohlaseni o ekonomické a finan&ni zpusobilosti dle bodu 5.5 této
zadavaci dokumentace (je soucasti pfilohy €. 2 této zadavaci dokumentace)

- technickeé kvalifikaéni pfedpoklady dle bodu 5.6 této zadavaci dokumentace

c) podklady pro hodnoceni nabidky (vzor je pfilohou €. 4 této zadavaci
dokumentace)

d) podepsany navrh smlouvy (pfiloha €. 5 této zadavaci dokumentace)

e) smlouvy se subdodavateli (viz kap. 5.2 této zadavaci dokumentace).

f) seznam statutarnich organt nebo d¢lend statutarnich organd, ktefi
v poslednich 3 letech od konce Ihaty pro podani nabidek byli
v pracovnépravnim, funkénim ¢i obdobném poméru u zadavatele,

g) ma-li dodavatel formu akciové spole¢nosti, seznam vlastnika akcii, jejichz
souhrnna jmenovitd hodnota pfesahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny
ve |hité pro podani nabidek,

h) prohlaseni uchaze€e o tom, ze neuzavirel a neuzavie zakdzanou dohodu
podle zvlastniho pravniho pfedpisu v souvislosti se zadavanou vefejnou
zakazkou (je soucasti pfilohy €. 2 této zadavaci dokumentace)

Nabidka bude zpracovana v pisemné formé&, v Ceském jazyce, v souladu
s pozadavky zadavatele uvedenymi v oznameni zadavaciho fizeni, v této zadavaci
dokumentaci a dale v souladu s pfislusnymi ustanovenimi zakona.

Nabidka bude podana ve dvou vyhotovenich, a to v 1 originale a v 1 kopii.

Nabidka bude vytisténa tak, aby byla zifetelné Citelna, a to v&etné pfiloh, bez prepisu,
uprav nebo jinych nesrovnalosti. Nabidka bude svazana tak, aby bylo zabranéno
neopravnéné manipulaci s jednotlivymi listy.

Nabidka nemusi obsahovat tuto zadavaci dokumentaci, acékoli zadavaci
dokumentace je uvedena mezi pfilohami navrhu smlouvy.

VSechny listy (nikoli kazda stranka) musi byt v pravém spodnim (vné&jSim) rohu
oCislovany vzestupnou fadou pocinaje Cislem 1 na strané nasledujici bezprostfedné
za titulnim listem. Cislovani mudze byt provedeno i ruéné, ogislovany musi byt rovnéz
ty dokumenty nabidky, které maji své vilastni Cislovani, v takovém pfipadé je nutné
zieteIné odliSit Cislovani jednotlivych listd nabidky od dislovani pfislusného
dokumentu.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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7. Platebni a obchodni podminky

Obchodni a platebni podminky ve smyslu ustanoveni § 44 odst. 3 pism. a) zakona,
vymezujici budouci ramec smluvniho vztahu, jsou podrobné upraveny v navrhu
smlouvy, ktery je nedilnou soucasti zadavaci dokumentace (pfiloha &. 5 této
zadavaci dokumentace).

8. Navrh smlouvy

Uchaze€ vlozi do nabidky navrh smlouvy na realizaci vefejné zakazky v jednom
vyhotoveni podepsaném osobou opravnénou jednat jménem nebo v zastoupeni
uchazeCe a v jedné kopii pfilozené ke kopii nabidky. V navrhu smlouvy uchazec¢
vyplni celkovou cenu a dalSi chybéjici udaje. Uchaze€ neni opravnén navrh smlouvy
jakkoli ménit nebo upravovat s vyjimkou doplnéni chybéjicich udaju.

Predlozeni nepodepsaného navrhu smlouvy, popfipadé nepfedloZeni zmocnéni
k uzavieni smlouvy, bude divodem pro vyfazeni nabidky a vylou€eni uchazecCe ze
zadavaciho fizeni.

9. Zadavaci lhuta

Uchaze¢ je vazan svou nabidkou 180 dn0 ode dne uplynuti Ihity pro podani
nabidek.

10. Lhita pro podani nabidky

Lhata pro podani nabidky konéi dnem 10.1.2014 v 10:00 hod. VSechny nabidky musi
byt doruCeny zadavateli nejpozdéji do skonceni lhuty pro podani nabidky. Za
rozhodujici pro doruceni nabidky je vzdy povazovan okamzik prevzeti nabidky v sidle
zadavatele. Nabidky podané nebo doru¢ené po uplynuti Ihity hodnotici komise
neotevie. Zadavatel bezodkladné vyrozumi uchazeCe o tom, Ze jeho nabidka byla
podana opozdéné, a to v souladu s ustanovenim § 71 odst. 6 zakona.

11. Adresa pro podani nabidky

Mgr. Pavel Jurecka, advokat
Sadova 1688/1
695 01 Hodonin

Nabidky Ize podavat pisemné prostifednictvim drzitele poStovni licence nebo osobné
na uvedené adrese v pracovni dny, po pfedchozi telefonické dohodé v dobé mezi
9:00 a 15:00 hod. Jiné doruceni nebude povazovano za fadné podani nabidky.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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12. Dodatec¢né informace zadavatele

Zadosti o poskytnuti dodateénych informaci ke véem &astem vefejné zakazky budou
adresovany kontaktni osobé uvedené v kapitole 1.2 této zadavaci dokumentace.
Zadavatel zajisti poskytnuti dodate¢né informace pfimo Zadateli a dale zajisti
zpfistupnéni dodate¢nych informaci v zakonné I|haté jejich uvefejnénim na
internetovych strankach www.esfcr.cz a na profilu zadavatele
http://www.stavebnionline.cz/Profil/Hodonin.

Zadavatel rovnéz uskutecni dne 29.11.2013 od 9:00 do 11:00 hod. prohlidku mista
plnéni — prostor CPR. Ug&ast na prohlidce potvrdi uchazedi o vefejnou zakazku
kontaktni osobé& uvedené v kapitole 1.1 této zadavaci dokumentace do 28.11.2013
do 14:00 hod.

13. Otevirani obalek s nabidkami

Obalky s nabidkami uchazecl budou otevirany dne 10.1.2014 od 10:30 hod. v malé
zasedaci mistnosti v budové MéU Hodonin, na adrese Narodni tfida 25, 695 01
Hodonin.

Otevirani obalek s nabidkami jsou opravnéni byt pfitomni uchazeci, ktefi podali
nabidku do pFislusné Casti vefejné zakazky, a jejichz nabidka byla doru€ena ve Ihaté
pro podavani nabidek. Zastupci se prokazi plnou moci vystavenou opravnénym
zastupcem uchazece; v pfipadé, Ze je zastupce statutarnim organem uchazece, pak
prukazem totoznosti.

Zadavatel stanovuje, ze otevirani obalek provede hodnotici komise.

14. Hodnotici kritéria a zpusob hodnoceni nabidek

v v,

15. Vybér dodavatele

Na doporuceni hodnotici komise zadavatel rozhodne o pfidéleni zakazky uchazedi,
jehoz nabidka bude obsahovat nejniz8i nabidkovou cenu v€. DPH. Své rozhodnuti
oznami zadavatel pisemné vSem dodavatelim, ktefi podali nabidku a jejichz nabidka
byla hodnocena.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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16. Seznam priloh

Pfiloha €. 1: Titulni list nabidky

PFiloha &. 2: Cestné prohlaseni

Pfiloha €. 3: Seznam vyznamnych sluzeb

Priloha €. 4: Podklady pro hodnoceni nabidky

Pfiloha €. 5: Smlouva o poskytovani sluzeb socialni integrace
Pfiloha €. 6: Zprava o Cinnosti

V Hodoniné dne ............... 2013

Ing. arch. Milana Grauova
starostka
Mésto Hodonin

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz
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