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CiL SOUTEZE

Cilem soutéZe je zrekonstruovat souc¢asnou stavbujako
reprezentativni a moderni vefejnou budovu - radnici,
ve které vzajemné pochopeni, respekt a duvéra mezi
obéany a zaméstnanci ufadu bude samozrejmosti.

Navrh by mél nabidnout energeticky Setrny dum, ktery

nebude méstkou ¢ast zatéZovat prehnanymi provoznimi
naklady a ktery bude umét svym pojetim i pouZitim
materialt distojné starnout.

DuleZitym tkolem soutéZe je vytvorit kvalitni vazby v limitovaném
a objemové pfedem daném prostoru. Klic¢ovym se stane rfeSeni interiéru, ktery by mél napomahat
fehlednosti a kvalitni komunikaci, zvldadnout pohyb velkého mnoZstvi lidi a jiZ v konceptu

pamatovat na potfebu tloZnych prostor pro agendu tGradu.

UVODNI SLOVO STAROSTY

Pro méstskou &4st Praha 7 se jedné& o historicky krok, nase ¢tvrt” konecné zisk4 distojné sidlo odpo-
vidajici 21. stoleti. Chceme pro obcany otevrenou, efektivni a dobre fungujici vefejnou budovu, pro
zaméstnance a zastupitele pak dustojné misto ke kazdodenni praci pro Prahu 7.

Architektonickéa soutéZ pfedstavuje transparentni postup, jak ziskat co nejkvalitnéjsi ndvrh rekonstruk-
ce nasi budouci radnice. Navic vypsadnim soutéZe plnime zavazek referenda z roku 2013.

Od vitézného navrhu oéekdvéame budovu s modernim vyrazem, provozni efektivitu a citlivost ve zpra-
covéni detailu vnitfniho usporéadani, které spini ndroky na kvalitni provoz tradu jak pro verejnost, tak
pro zaméstnance. Uvédomujeme si néro¢nost tkolu, nebot’ se pohybujeme v limitech danych moZnosti
rekonstrukce, velikosti a tvarem budovy a omezenym rozpoctem.

Jan Cizinsky

UVODNI SLOVO ORGANIZATORA SOUTEZE

Novy Urad méstské &asti Praha 7 mé splnit nejen pfedpisy poZadované sluzbami a ¢innostmi organi-
zovanymi méstskou &éasti, tj. jednotlivymi odbory a politickou reprezentaci, ale pfedeviim se mé stét
novym sidlem ufadu, které bude privétivé vici svym ob&anim. Na prikladech porevoluénich rekon-
strukci a novostaveb se ovSem ukazuje, jak ndro¢né je tuto premisu naplnit - ifady méstskych Casti
dnes prFedstavuji §irokou $kélu: od administrativné-byrokratického pojeti, kde viechno konéi posledni
pracovni hodinou Gradu, aZ po spojeni s obchodem a sluzbami, kde se ufad stavé jakousi doplfikovou
sluzbou komerénim aktivitdm. Urad méstské Casti Praha 7 chce jit o krok déle - za primarni ideu, Ze
urad mé byt vstricny ke svym obCaniim i zaméstnancim - a na velice limitovanych prostorech chce
vytvofit dim, ktery bude fungovat jako kombinace tradu a komunitniho Zivota. Urad se mé stat novym
magnetem nejen pro obCany Prahy 7, ale i pro 3ir3i okoli, a to i presto, Ze prostory, které jsou zde k dis-
pozici, budou z nejvétsi ¢asti zapinény administrativné-turednim provozem.

Doufam, Ze architekti pfijmou tuto vyzvu a v soutéZi napomohou Praze 7 v pInéni jejich vize. Vsem zu-
Castnénym preji mnoho zdaru.

lgor Kovacevic
Centre for Central European Architecture
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O SOUTEZI

SoutdZ je mezinarodni a oteviena vSem profesionéalim, ktefi jsou opréav-
néni plsobit jako architekti nebo stavebni inZenyfi dle zakonl pfislusného
&lenského statu Evropské unie, Evropského hospodéarského prostoru (EHP),
Evropského sdruZeni volného obchodu (ESVO) a Svycarska, které ma s EU
bilateralni dohodu. (V Ceské republice je to dle zakona &. 360/1992 Sb., o vy-
konu povolani autorizovanych architektl a o vykonu autorizovanych inZeny-
r a technikd &innych ve vystavbé, v aktualnim znéni.) Vzhledem k rozdilnym
pravnim rdamcim v EHP, ESVO a Svycarsku je postadujici, pokud je ugastnikem
. préavé jeden ¢len tymu spliujici toto kritérium; viz bod 4 soutéZnich podmi-
- nek. V pFipadé, Ze nikdo z vas neni z EU, EHP, ESVO nebo Svycarska, musite se
spojit se spoleénosti nebo osobou, které toto kritérium splfiuje.

Vsichni Elenové poroty umi anglicky a jednani poroty bu-
dou probihat v anglickém jazyce. V pfipadé potfeby nebo

Z PRAVNIHO HLEDISKA SE V SOUTEZI ROZLISUJI:
UCASTNIK / UCASTNICI

nejasnosti budou na vyzadani porotci na misté pfelozeny
&asti navrhu, at’ uZ do angli¢tiny nebo do €estiny. Dle bodu
3.4 soutdZnich podminek musi byt veskeré ¢asti soutézni-
ho n&vrhu vyhotoveny bud’ v éeském, nebo anglickém ja-
zyce. Zvolte si tedy jeden jazyk, ve kterém névrh odevzda-
te. Je pFipustné jej v rozsahu dle vlastniho uvaZeni doplnit
prekladem do jazyka druhého.

‘http:l/ novaradnicepraha7.cz
w

- musi splfiovat viechny kvalifikaéni pfedpoklady (4.1)
- muZe, ale nemusi, byt autorem projektu

- pro vyhlasovatele je partnerem v jednénich

- fyzicka nebo pravnicka osoba

AUTOR / AUTORI

- nemusi spliiovat kvalifikaéni pfedpoklady a) a f) (4.1)
- mUZe ale nemusi byt Géastnikem soutéZe

- fyzické osoba / osoby

- vztah ucastnik-autor fesi podklad ¢&. 11

SPOLUPRACUJICI OSOBA / OSOBY
- nemusi splfiovat kvalifikaéni pfedpoklady a) a f) (4.1)
- nemaji autorska prava k navrhu

Veskeré podklady naleznete na webu soutéze.

B

@

competitions@ccea.cz

K ulasti se registrujte zaslanim e-mailu se zakladnimi kontaktnimi udaji.
Registrace je nezavazna, slouZi pro prehled o po¢tu zdjemci a snazsi

komunikaci.

TERMINY SOUTEZE

19. 2. 2016
vyhlaseni soutéze

10. 3. 2016, pulnoc SEC
Ihta pro podéavani dotazi (1. kolo)

16. 3. 2016, 18:00 SEC
odevzdani navrht (1. kolo)

25. 4. 2016, palnoc SEC
Ihita pro podavani dotazii (ll. kolo)

2. 5. 2016, 14:00 SEC
odevzdani navrhu (Il. kolo)

CENY
1. cena 550 000 Ké
2.cena 350 000 Ké
3. cena 250 000 K¢

Do Il. kola se pfedpokladéa postup
8 navrhi. Mezi ty, které neziska-
ji Zddnou cenu, bude rozdélena
souhrnna ¢astka 350 000 K¢&.
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ODEVZDAvNi NAVRHU V |. KOLE
- PRO VASI KONTROLU
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1x zékres do fotografie
(podklad ¢. 02)

SoutéZ je anonymni!

Na Zadné z porotou hodnocenych €asti ani na obalu na-
vrhu se nesmi objevit logo, graficka znacka nebo cokoli,
co by mohlo vést k poruseni anonymity!
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portfolio (A4)
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plakat (pdf; 300 dpi)
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SOUTEZNIi POROTA

Kamil Mrva *1974 / Ing. arch. / Cesko
predseda poroty mrva.net

Absolvent Fakulty architektury VUT v Brné. Po zkuSenosti v prazském ateliéru Gama
pod vedenim Karla Pragera zalozil po roce 2000 vlastni studio Kamil Mrva Architects
se sidlem v Kopfivnici. Kromé ¢etnych rodinnych domu patfi mezi jeho projekty na-
priklad rekonstrukce a dostavba ptivodniho administrativniho objektu na sidlo sou-

kromé firmy v Bernarticich nad Odrou, hotel v Kopfivnici nebo obchodni centrum

v Roznové pod Radhostém. V roce 2012 otevrelo studio KMA pobocku v Praze.

Silvia Brandi *1979 / arch. / Spanélsko
jaac.net

Architekturu vystudovala na Politecnico di Milano, studijni staZe absolvovala v Barceloné
a jihokorejském Pohangu. Od roku 2006 pracuje na Institute of Advanced Architecture
of Catalonia (IAAC) v Barceloné, kde také plsobila ve studiu MiAS Architects jako hlav-
ni architektka a vedouci projektl: mezi jinymi sidla spole€nosti iGuzzini llluminazione

v Sant Cugat del Vallés, trZznice a ndmésti v Barceloneté nebo loutkového divadla v bar-

celonském zabavnim parku Tibidabo. Je kuratorkou, editorkou a na IAAC nyni kromé

vyuky a vedeni ateliéru zastava funkci $éfky komunikace a vnéjsnich vztaht.

Jorn Aram Bihain *1973 / MArch / Belgie
vplus.org

Absolvent bruselské Architektuur Hoogschool Sint Lukas. Architektonickou kancelar
V+ zaloZil spolu s Thierrym Decuyperem v roce 1998; mezi jejich projekty pat¥i reno-
vace a dostavba radnice v Montigny-le-Tilleul nebo pasivni a nizkoenergetické byto-
vé domy v Bruselu. Od roku 2007 plsobi jako ateliérovy asistent na Institut Supérieur
d’Architecture Saint-Luc de Wallonie.

Lukas Kordik *1979 / Ing. arch. / Slovensko
gutgut.sk

Absolvent Fakulty architektury na STU v Bratislavé se studijni zkuSenosti z Ecole Na-
tionale Supérieure d’Architecture de Lyon. Od roku 2007 je partnerem v bratislav-
ském ateliéru gutgut, ktery vede spolu se Stevem Polakovi¢em, a od roku 2011 plsobi
jako asistent v ateliéru na Katedre architektonické tvorby Vysoké Skoly vytvarnych
uméni v Bratislavé. Jednim z poslednich dokonenych projekti studia gutgut je na-
' priklad rekonstrukce panelového domu v Rimavské Soboté nebo novostavba bytového

domu v Bratislavé.

Lukas Kohl *1975 / Ing. arch. / Cesko
doma-je-doma.cz

Vystudoval Fakultu architektury CVUT v Praze, studoval také v USA. Architekt a deve-
loper - od roku 2008 pusobi v developerské spole€nost Doma-je-Doma s.r.o., které
pripravuje projekty energeticky Setrné obytné zastavby ve spolupréci s mistnimi sa-
mospravami. Mé&stské Easti Praha 7 konzultoval vybér vhodnych objektl pro novou
radnici.

PRAHA l
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SOUTEZNIi POROTA

NAHRADNIK

NAHRADNIK

Jan CiZinsky *1978 / Mgr.
mistopredseda poroty starosta Méstské ¢asti Praha 7

Vystudoval mezinarodni vztahy a politologii, latinu a hospodéfskou historii na Univer-
zit& Karlové. Roku 2013 se stal hlavnim organizatorem referenda proti z&méru po-
stavit predrazenou radnici v Praze 7. Roku 2013 se stal spoluzakladatelem sdruZeni
PRAHA 7 SOBE a ve volbach roku 2014 byl zvolen zastupitelem a nasledné starostou
Méstské Casti Praha 7.

Lenka Burgerova *1977 / Ing. arch. PhDr., Ph.D.
radni Méstské ¢asti Praha 7 pro rozvoj a architekturu

Absolventka magisterského i doktorandského studia na Filosofické fakulté UK v Pra-
ze. Architekturu vystudovala na Fakulté architektury VUT v Brné. Zahrani¢ni staZe
absolvovala ve Vidni a Karlsruhe. Spolupracovala se studiem 3+1 architekti, plsobi na
Ustavu urbanismu Fakulty architektury CVUT v Praze a od roku 2015 je radni méstské
&asti Praha 7, v jejiZ gesci je urbanisticky rozvoj a architektura.

Magdalena Rochova *1976 / Ing. arch. / Cesko
jra.cz

Plivodem z Brna, absolventka Fakulty architektury CGVUT v Praze se studijni zku3e-
nosti ze Spanélska. Spolupracovala s Architektonickym ateliérem Lébus, poté spolu
s Radkem Jarouskem zaloZila vlastni studio JRA Jarousek Rochové architekti, kde ©
se vénujf zejména rodinnym domd, ale i komerénim objektiim, jak novostavbam, tak

rekonstrukcim. Za svou realizaci v jihomoravské Malé Lhoté ziskali v roce 2011 Grand
Prix architekti v kategorii rodinny dim. Spolu s Lib&nou Rochovou a Janem Cingerou
vytvorili ocen&nou prezentaci obchodu na Designbloku 2012.

Pavel Zelenka *1970
radni pro nové sidlo Uradu mé&stské &asti Praha 7

Graficky designér; roku 1995 zaloZil grafické studio Marvil, v némZ pUsobi jako kre-
ativni feditel. Projekty, které vedl, ziskaly mnohéa tuzemska i zahrani¢ni ocenéni
- napf. Red Dot Design 2010, Nekrasnéjsi kniha roku 2010 nebo European Design
Awards 2014. V roce 2014 byl na kandidatce sdruzeni PRAHA 7 SOBE zvolen do za-
stupitelstva M&stské Casti Praha 7. Rok poté byl zvolen radnim pro nové sidlo Ufadu
méstské Casti Praha 7.

PRAHA .
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NOVA RADNICE
PRO PRAHU 7

ARCHITEKTONICKA SOUTEZ O NAVRH
REKONSTRUKCE

ZADANI
Zadani soutéZe vznikalo v intenzivni spolupraci se zaméstnanci uradu
a sledovanim potreb navstévniku uradu. | presto, Ze vétsina pozadavku,
které se na (rad a jeho provoz vztahuji, se na prvni pohled zdaji byt

~nearchitektonického™ rézu, pfi hlubsimu studovani zjist'ujeme, Ze
veskeré pozadavky se do architektury domu nakonec promitaji.
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SOUCASNY STAV

&, Budova se nachézi na parcele €. 881, v katastralnim Gzemi Hole-
b, Sovice, v ulici U Prihonu 38.
>

3\ Vyméra parcely je 1282 m?, zastavéna plocha 626 m?, obe-
A\ stavény prostor 19 200 m2.

Dle uzemniho planu spada parcela do plochy SV-H, tedy:

L1 Uzemi slouZici pro umisténi polyfunkénich staveb nebo
§ kombinaci monofunkénich staveb pro bydleni, obchod,
| ¥ administrativu, kulturu, verejné vybaveni, sport a sluzby
, * vSeho druhu, kde Z&dné z funkci nepresahne 60 % cel-
. kové kapacity Uzemi vymezeného danou funkci.

Budova byla projektovana v roce 1988 projekénim stavem Elektroprojekta Praha Ing. arch. Hlavaékem pro vyrob-
ce zdravotnickych zafizeni Chirana OTS jako novy servisni zavod. Projekt pocital s vybudovanim opravérské dilny
tonometrii, dialyzatort a optickych zafizeni, a to véetné aten, skladi, expedice a pfijmu oprav. Déle se v objektu
poé&italo se zavodni kuchyni pro 500 osob. Pivodni autorsky tym se odkazuje na studii, kterou zpracovali EP Praha
v srpnu 1983. K samotnému tvaru stavby autofi uvadéji: ..Bylo viak nutno osmipodlaZni objekt prizplsobit okolni
z4stavbé. Vzhledem k nutnosti pfizplsobit se méritku i charakteru okolni zéstavby, ale i potfebné nové relace na
ni, je pti formovani zakladnich hmot i drobného architektonického detailu pouZito nékolika z&kladnich principd.
Kompaktni hmota osmipodlazniho objektu je v 1. NP a 3. NP odlehéena ustoupenim ¢elni a dvorni fasady. Od 5. NP
ustupuji &asti kaskadovité se zvedajici jihozdpadnim smérem, narusuji kompaktni hmotu objektu a vytvéreji sousta-

vu teras.™

zdroj: autorské zpréva z projektu Elektroprojekta zavod Praha - architektonicko-stavebni feseni

Objekt nikdy neslouzil pivodnimu tcelu, byl dostavén zacatkem
devadesatych let a po svém dokonceni byl pouzivan jako admi-
nistrativni budova bankovniho Ustavu. Od té doby budova pro-
$la n&kolika drobnymi stavebnimi Gpravami v pribéhu let 2003
a 2007. Tyto diléi upravy se tykaly interiérd a vnitfnich rozvodi
TZB. V roce 2012 byla budova prodéna stavajicimu majiteli, v le-
tech 2014 a 2015 byla pronajiméana.

Nyni je v majetku Méstské Casti Praha 7 - prazdné a nevazéna
Zadnou smlouvou o najmu.

Disponuje priblizné 3 930 m? vyuZitelnych ploch (HPP je 5 566
m?).

Vertikalni komunikaci budovy zajist'uji dva osobni vytahy a dvé
schodi$té propojujici vSechna podlaZi objektu. Pro zasobovéani
jsou k dispozici dva néakladni vytahy. Vyska atiky budovy (nad te-
rénem) je 31,34 m.

Objekt neni registrovan jako kulturni nemovita pamatka, oviem
nachazi se v ochranném pasmu Prazské paméatkové rezervace.
Kromé toho se objekt nachézi v chranéné zatopové oblasti.

Nosné ¢ast budovy je hodnocena ve studii Kloknerova ustavu
CVUT jako vyhovuijici. Skladba stfechy a fasady vsak jiz nevyho-
vuje soucasnym pozadavkiim a pocita se s kompletni vyménou
vSech nenosnych obvodovych konstrukci.

Technologie jako celek jsou nekompletni, popr. nefunkéni a je
nutné pocitat s novymi technologiemi i rozvody.

Vodovodni pripojka se nachézi v 1. PP objektu. Je privedena
z vodovodniho fadu z ulice U Priihonu v oceli, v rozméru DN 80.
Je zakonCena stévajici vodomérnou sestavou. Na zékladé
smlouvy o dodévce vody a odvadéni odpadnich vod s Prazskymi
vodovody a kanalizacemi je objekt zasobovan vodou a jsou z n&j
odpadni vody odvadény. Smluvné dojednané mnozstvi dodava-
né vody je neznamé. Smluvné dojednané mnozstvi odvadéné
vody je 614 m3/rok.

Do objektu neni zaveden plyn.

Teplovodni pripojka je privedena v 1. PP z ulice U Priihonu.
Jedné se o teplovodni rozvod Prazské teplérenské. Pripojka je
ukoncena vyménikovou stanici, které byla v objektu zhotovena
v roce 2013. Smlouva o dodavce tepelné energie je sjednana na
1.190 GJ/rok.

Pripojka silnoproudu je do objektu zavedena z vychodni Easti
objektu v rovni 1. PP. Na z&kladé smlouvy s PraZskou Energe-
tickou se jedna o pripojku NN (jisténi 3x 290A). Pripojka slabo-
proudu se nachaziv 1. PP. Pfipojka je ukonéena optickym kabe-
lem vedoucim z ulice U Prihonu.

PRAHA l

10



[Centre for Central European Architecturel

1PP

[ YF&E
o — e
o=
b e — e
— % =
R = -
" =
I|1E
qom
= T 1%

1



CCEA

ZADANI

URBANISTICKE A DOPRAVNi SOUVISLOSTI

S ohledem na to, 7e se jedné o jiZ pevné zakotvenou stavbu v urbanistické strukture HoleSovic, a také na to, Ze in-
vestor nechce z &asovych dlvod absolvovat izemnimu Fizeni, neni mozné pocitat s nastavbou a ani jinak zvétSovat
objem domu. | pfes tento limit vyzyvéme soutéZici, aby neopomnéli okoli budovy a napojeni parteru na verejny
prostor.

ev s

Nejblizsi tramvajova i autobusova zastavka U Priihonu je od budouciho Gradu vzdalena 110 m, zastavka Délnicka
350 m. Dostupnost stanic metra je 5 minut tramvaji, a to jak na stanici Vitavska a NadraZi HoleSovice na lince C, tak
na stanici Palmovka linky B.

Pro automobilovou dopravu je objekt pFistupny z ulice U Prihonu. Ve dvore objektu je v sou€asnosti 20 parkovacich
mist. NavySovani tohoto poctu se nepredpoklada.

Kromé parkovacich mist pro osobni automobily je nutné navrhnout a umistit odpovidajici po€et stojanii na kola pro
navitévniky Gradu. Pro zaméstnance uradu bude k tomuto tc€elu slouzit zamykateln& mistnost pro cca 20 kol, ke
které by nalezely $atny se sprchami. Satny budou slouZit také viem pracujicim v oddélenich nejvice exponovanych
verejnosti (pokladna, informace, recepce a eGovernment, oddéleni dokladl a evidence obyvatel, matrika, odbor
socialni &i oddé&leni integrace cizincl a narodnostnich mensin).

Ackoli je budova provéFena studii proveditelnosti, je prostorové tsporna. Dim se bude muset vyporéadat s naroc-
nym kombinovanym provozem administrativy a sluZeb, zérover je kontaktnim mistem samosprévy a statni spravy
s vefejnosti. Interiér nové radnice by mél do nejvyssi miry predchézet koliznim situacim - dimenze, vzdalenost od
mista vyfizované agendy a prehlednost prostoru jsou zasadni pro ekacf zony viech agend, které pracuiji ve velké
mite s vefejnosti. Obecn& prehlednost domu v jednotlivych patrech, ale i mezi nimi, je vyzva, na kterou je tieba
reagovat jiz v prvnim kole soutéZe.

Navrzeny interiér nové radnice musi predstavovat chytré a predvidavé resent, které nabidne snadnou orientaci, kul-
tivované a privétivé prostredi a spini vysoké naroky na uZitnost. Na pomérné malém prostoru se zde bude setkavat
velké mnozstvi lidi a spravovat velké mnozstvi riiznorodych agend. Kazdy odbor méa naroky na archivaci a skladovani
dokumentace jiné a je obtizné je vy<islit, protoZe ve vysledku by kazdé Cislo bylo nedostatecné. Pfesto vyhlasovatel
apeluje na sout&Zici, aby tento element fungovani domu - tedy maximalni az dostate¢né, vhodné umisténé dlozné
a skladovaci prostory, jejichz feSeni ocekavame funkcni a divtipné - nezapomnéli zahrnout do svého konceptu.
| presto 7e Ufad pocita, Ze maximum agendy bude v budoucnu v digitalni formé, je nutné navrhnout Grad, ktery
bude funkéni dle dnednich zvyklosti a standardl. Pro ukladani spist, dokumentace a Sanonli mohou byt vyuZity
pricky, parapety Ci jiné stavebni konstrukce.

Pfi umist’ovani provozli do suterénu je nutné upozornit na moznost vytvoreni anglického dvora. Suterén domu je
navic o 2,8 m 3ir$i nez samotny diim, éehoZ se da vyuZit pri feSeni privodu svétla. Nabadéame soutéZici, aby ovérili
moznosti vyuZiti téchto prostor. Je zde nutné pocitat s vyménikovou stanici, které byla v roce 2013 rekonstruovana,
a s prostorem technického vybaveni, jehoZ velikost definuji soutéZici dle svého energetického konceptu.

V poslednim pate objektu - 9. NP - se nachazi strojovna vytahu, kter4 je dnes pFistupné jen pres venkovni terasu.
Tento nejvy3si bod objektu je zaroveri vy3kovou dominantou Hole3ovic. Po jednani s vefejnosti vznikl poZadavek,
aby se tento prostor mohl uZivat a aby nebyl jen technickym prostorem. VyhlaSovatel vyzyva architekty, aby tento
prostor ve svém navrhu zaélenili do fungovani celého domu; jednou z moZnosti je napriklad vyuZiti jako obradni siri.

INTERIER
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VSTUP

Do objektu budou ve vét3ing zaméstnanci i navstévnici vstupovat spole¢nym vehodem. Nalezeni nejlepsiho vstupu
je na sout&Zicich. VyhlaSovatel se domniva, Ze bude nejvyhodnéjsi vyuzit stavajiciho vstupniho schodisté a zajistit
zéroveri bezbariérovy pfistup. V soucasnosti je mozné do domu bezbariérové vstoupit ze dvora, kde je stoupajici
terén. Stoji oviem za zvaZeni, zda je bezbariérovy pristup oklikou pres parkovisté tim spravnym feSenim. Vstup by
mél zaroveri minimalizovat energetické ztraty a byt uZivatelsky pohodiny. Je mozné, Ze se v tomto misté (nebude-li
v névrhu feseno jinak) bude muset zajistit i nekolizni prostor pro zaméstnance a navtévniky Gradu, kteff jsou kuFaci.

Dal3im vstupnim mistem bude bo&ni vchod na oddéleni sociélni péce a dalsi oddéleni s klientelou, ktera mize vyza-
dovat nestandardni naroky na bezpeénost a hygienu. Zejména mistnost socialniho odboru - pfijem se samostatnym
zazemim - by mé&la mit vlastni pfistupovou bezbariérovou cestu, ktera se nebude kfiZit s hlavni.

Pomocné schodité umist&né jako pFistavba ve dvore neni nutné zachovat, pokud se hlavni schodisté navrhne jako
tnikové. Unikové cesty a poZarni ochrana by mély byt zohledné&ny jiz ve fazi konceptu, stejné jako optimalini pFistup
k vertikalnim komunikacim - a to jak z uZivatelského hlediska, tak z hlediska bezpe¢nosti a splnéni norem. Vertikalni
pohyb zatim zajist'uje dvojice vytahi naproti hlavnimu schodisti. S nimi by méla byt bezbariérové propojena viech-
na patra. Kromé& hlavnich vytah jsou dnes v domé i Sachty pro nékladni vytahy, které propojuji prizemi a suterén,
respektive prizemi a 3. NP.

Hned po vstupu do Gradu by mél navstévnik dostat veskeré informace o tom, kam se ma vydat. Prostor recepce
a informaci by se navic mél umét vyporadat i s vétsim poctem névstévnika.

U hlavniho vstupu je také ochranka (v objektu nepretrZité), pokladna, co? je zabezpe€ené mistnost pro pracovniky
GFadu zajistujici rovnéZ soukromi klienta, podatelna (pro 4 zaméstnance), poplatky (2 osoby) a sluzba foceni a ko-
pirovani pro verejnost.

Co nejlépe dostupné provozy by mély byt oddéleni dokladii a evidence obyvatel a matrika.

Dalsim duleZitym provozem, ktery by mél byt dostupny hned po vstupu do budovy, je kavarna uréenéa vefejnosti
i zamé&stnanciim a s ni eventuélné spojena galerie. Témto prostoriim je nutné najit odpovidajici misto a stanovit
optimalni velikost, které by jim dovolovala plnit roli komunitniho prostoru. K t&mto provoziim je nutné pfipocitat
socialni zafizeni a zazemi odpovidajici velikosti navrzenych prostor.

Zaméstnanci by mé&li mit moZnost vyuZit 3atny, jejichZ umisténi ponechavadme na navrhu soutéZzicich. Mize se jednat
o spole&né 3atny s v&t3i kapacitou, napriklad v suterénu nebo mensi rozmisténé po jednotlivych patrech nebo takée
o soucast fedeni interiéru. Celkovy pocet zaméstnanctl Grfadu se pohybuje nad 200.

PRAHA 7
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KANCELARE

Na zakladé rozdilné agendy, které jednotlivé odbory zajistuji, je kancelare — mistnosti - Gfadu mozné popsat nésle-
dovné:

Preferenci je nevytvaret pracovi§té pro vice nez 4 osoby, vyjma prepéazkového systému. Na kazdém pracovisti by
mély byt pracovni zény dostateéné odd&lené tak, aby se vzajemné zaméstnanci nerusili (telefonéty atd.). Pokud
bude pracovi$té pro 4 a vice osob, méli by mit zaméstnanci moznost vyuZivat hovorny.

Kancelaie by mély byt vybaveny dostate&nym tloznym prostorem na $anony s dokumenty. Ulozné prostory by mély
Castecné pinit funkci malého priru€niho archivu.

Standardni kancelar

Optimalni jsou kancelare pro 4 stélé pracovniky, doplnéné moznosti vyuziti sdilené hovorny. Nékteré odbory viak ze
zékonnych divodii vyZaduiji kancelare pro 2 pracovniky (pfedevsim se jedna o odbor sociélni a zdravotni a oddéleni
integrace cizinc(, viz popis jednotlivych agend déle).

KancelaFe by mély byt do jisté miry prosklené. Proskleni kancelari umozni mj. klientim zjistit, zda jiz nékdo v kance-
4Fi je, zaroven pIni bezpeénostni funkci pro zaméstnance. Je viak tfeba pocitat s prostorem pro nabytek nebo jinak
navrzeny systém ukladani - uschovu Sanonu s dokumenty apod. Tato potfeba Glozného a skladovaciho prostoru
byla zminéna vyse, i tak ji nelze zdUraznit dostatecné.

Klientska mista v kancelarich

Klientem muZe byt jak ob&an, tak i daldi zaméstnanec uradu, napfiklad v personalné-pravnim odboru. Je tfeba
pamatovat na prostor napr. pro détsky kocarek.

Specifika kancelari pro oddéleni, kteréa vyfizuji prestupkovou agendu

Na oddé&lenich, ktera vyFizuji pfestupky, by méli byt zaméstnanci po max. 2 osobach v kanceléfi, pfipadné by méla
byt jinym zplisobem zajisténa ochrana osobnich daju a diskrétnost, napr. pomoci hovoren. U téch agend, u nichz
tvori prestupkova agenda jen mensi &ast (napF. OZP), doporuéujeme kancelar pro 4-5 osob s 2 mensimi hovornami.
Hovorny by mély byt koncipovany pro 2 klienty a pracovnika a mély by byt soucéasti kancelére tak, aby pracovnik
mohl bez problému pracovat s dokumenty ulozenymi v kancelari, aniz by musel vizulné opoustét klienty. V hovorné
by mél byt umistén pocitac (terminalové pracovisté).

Na oddéleni prestupkt by mél byt k dispozici trezor na blokové pokuty (€i napr. zabavené zbrané).
Kancelar vedouciho

KaZdy odbor a oddéleni maji svého vedouciho. Jeho kanceldr by méla zahrnovat i moznost jednaciho prostoru pro
cca 3-5 osob pro jednani se zamé&stnanci oddéleni/odboru ¢i pro prijimani navstév. Na nékterych oddélenich neni
potfeba, aby vedouci mé&l vlastni samostatnou kancel4t, viz priloha ¢. 06 - program. V pfipadé Ze je moZné, aby
vedoucf sdilel kancelér s referenty, je uveden ve stejném radku. Pokud je pod odborem nebo oddé&lenim uveden
fadek ,vedouci", znamena to, Ze vedouci méa mit samostatnou kancel4r.

Kancelare radnich a tajemnika

Kancelar radniho by mé&la byt samostatn& s mozZnosti pfijimat cca 3-5 dalSich osob. V ideélnim pripadé by mély
byt kancelafe radnich propojeny sekretariatem pro 2 asistent(kly. Sekretariat by mél slouZzit také jako Cekaci zéna
(pro 2-3 osoby) a mé&l by obsahovat i dostatecné prostory pro skladovani nadobi, népojii a ob&erstveni, pokud to
nebude vyfedeno napf. v kuchyfice systémem zamykatelnych skiinek (kazdy radni a starosta maji vlastni rozpo€et
na reprezentaci). Soucéasti by méla byt i malé lednicka.

- PRAHAl
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ZADANI

PROVOZ

Zasedaci mistnosti

V budové by méla byt jedna velkéa zasedaci mistnost pro zastupitelstvo, tj. s kapacitou pro cca 50-60 osob, ktera
bude mit zazemi (kuchyfka, toalety). Dale 1-3 zasedaci mistnosti pro 20-25 osob a ideélné nékolik malych zaseda-
cich mistnosti pro 8-10 osob. Preferovana je na kazdém patre alespon jedna zasedaci mistnost.

Archivy

Oddéleni jednotlivych odborl mohou mit spole¢né pfiruéni archivy. Lze uvaZovat i o archivaénim systému pres
nékolik pater. Preferovan je pfiruéni archiv na kazdém patfe, i na téch, kde je nevyuZiji odbory umist&né primo na
patFe — mohou je vyuZit odbory z jinych pater. Hlavni archiv bude na detaSovaném pracovisti.

Déle je nutné pocitat se sklady pro tdrzbu; cca 2-3 v budové.
Pohodli pracovist’

Vzduchotechnika, pokud bude nutna, by méla byt nezavisla na definitivnim usporadani pracovnich ploch. Koncept
vétrani je soudasti energetického konceptu domu. VyhlaSovatel si oviem neumi predstavit, Ze by mél budovu, ve
které nelze otvirat okna.

V kanceléfich, zejména pro vice osob, & u prepézek, je nutné dbét na akusticky komfort, mj. z divodu ochrany
osobnich udaji.

Vypoéetni technika

Ufad pocita s terminalovymi pracovisti, kterd umozni zaméstnancim pripojit se k elektronické agendé odkudkoli.
Ufednici tedy budou schopni pracovat s klienty i z hovoren a zasedacich mistnosti. Hovorny by vSak v idealnim
pripadé mély byt integralni sougasti pracovisté odboru tak, aby pracovnik mohl bez problémii vyuZivat papirovou
dokumentaci a nemusel nechévat klienty samotné v zasedaci mistnosti, kdykoli tuto dokumentaci potfebuje. Urad
pocita do budoucna s tim, Ze maximum agendy bude probihat elektronicky.

Orientacni systém

Budova musf byt vybavena pfehlednym orientaénim systémem (bude pfedmétem samostatného vybérového fize-
ni), ke kterému bude pozvan i architekt - autor rekonstrukce budovy - coby &len hodnotici komise

Bezpeénost

VSechny agendy, které pracuji s klienty, by mély mit bezpe¢nostni tlacitko na ochranku. U agend, které vyZaduji
specialni zabezpec&eni (pokladna, krizové fizeni atd), by méla byt tato opatfeni (mfize, bezpe€nostni dvere atd)
zohlednéna rovnou, aby nedochéazelo k vyméné dveri i dodate€né instalaci mFizi apod.

Statni viajky

Je tfeba zohlednit umisténi Gchytl na statni viajky na budové tak, aby umist’ovani viajek
bylo moZné provadét snadno a bezpecéné.

PRAHA l
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PoZérni zabezpeéeni objektu

V ramci rekonstrukce je nutné fesit kompletni pozarni bezpecnost objektu, kde kli€ovym bude FeSeni tniku z hor-
nich pater. Optimalni je tedy usporadani provozu tak, aby se s vySkou zmen3Soval pocet navstévnikil a aby v nich
klesala pozarni zat&Z. Jednim z kli¢ovych rozhodnuti je pojeti hlavniho schodisté, které by mélo fungovat jako vyuzi-
vany komunika&ni prostor domu a byt propojené s verejnou ¢asti v jednotlivych patrech, coz se v pripadé, Ze pljde
o jedinou Unikovou cestu, mize ukézat jako velka vyzva.

Je na soutéZicich, zda pouZiji stavajici schodisté a jakou formou, nebo navrhnou jiné feseni vertikalni komunikace.
V tomto sméru omezujici jsou pouze naklady a nemoznost objekt rozsifovat, jelikoZ stavba jiz naplfiuje povolené
koeficienty vyuziti tzemi.

Hygienické poZadavky

Na odborech, které pracuji s klientelou, kde miiZe nastat problém s hygienou (napf. sociélni odbor, oddéleni pro
integraci narodnostnich menin a cizincl, bytovy odbor, ale také tam, kde agendy Fesi prestupky, nebot” tam byvaji
predvadény policisty napF. osoby bez domova apod.), by toto mélo byt zohlednéno: pracovnici by méli mit moZnost
jednoduse vyvétrat, umyt si ruce a vybaveni kancelére, zejména nabytek, by mélo byt moZné desinfikovat. Dale by
méla byt k dispozici sprcha pro zaméstnance.

Pro verejnost je nutné zajistit odpovidajici socialni zafizeni ve vSech patrech, které pro ni budou névrhem urceny.
Ve viech patrech je nutné zajistit odpovidajici socialni zafizeni pro zaméstnance, déale mistnost pro uklid, Satnu
a kuchyriku. Satna a kuchyrika nebudou v pfizemi. Kuchyrika slouzi jak zaméstnancim k pfipravé eventuéiné ke kon-
zumaci jidla, tak k myti nadobi a pfipravé ob&erstveni pro jednani. V kuchyrice by méla byt k dispozici mycka. V téch
patrech, kde budou zasedaci mistnosti, by kuchyfika méla byt idealné vedle zasedaci mistnosti s pfimym vstupem
do zasedaci mistnosti, kvili podavani obCerstveni pfi jednanich.

PROVOZ
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ENERGETICKY KONCEPT BUDOVY

| presto, Ze se jedna o diim, ktery je jiz definovan svym tvarem, hmotou, vy3kou a orientaci ke svétovym stranam,
primarnim zajmem investora je vytvorit v rdmci rekonstrukce energeticky Uspornou budovu, kterad bude mit co

e

nejnizsi provozni néklady. Budova mé mit kvalitni vnitfni prostredi.

Investor se domniva, Ze navrzena budova méa umoznit aplikaci nasledujicich opatreni:

- kvalitni vysoce izolovana obalka budovy

- prvky pasivni ochrany proti letnimu prehrivani (napr. venkovni stinici prvky, dispoziéni usporéadani, akumulaéni
schopnosti, apod.) vedouci k minimalizaci systému chlazeni, pripadné jeho vylou€eni z konceptu

- instalaci fizeného vétrani s rekuperaci tepla

- efektivni vyuziti obnovitelnych zdroju energie

- systém 3etrného hospodareni s vodou - vyuZiti Sedych ¢i det'ovych vod, pfirozené zasakovani deSt'ovych sra-
Zek, apod.

- moiznost integrace vegetace v rdmci obalky budovy a v jejim nebliz§im okoli

- opatreni na snizeni vlivu tvorby tzv. tepelného ostrova

Je na soutéZicich jakou cestou se pri FeSeni energetického konceptu budovy vydaji ve svém névrhu. Tato energe-
tickad koncepce méa byt promyslena tak, aby zajistila klasifikaéni tfidu B pro celkovou dodanou energii a celkovou
prim&rni neobnovitelnou energii. VyhlaSovatel vyzyva soutézici, aby svym névrhem provérili, zda Ize dosahnout i na
tFidu vy$§i. Hodnota mérné potteby energie na vytdpéni nemé prekrocit 50 kWh/m2 za rok a hodnota dodané
energie na chlazeni nema prekro€it 10 kWh/m2 za rok. VSechny hodnoty budou uréeny z priikazu energetické na-
roénosti zpracovaného v souladu s vyhlaskou €. 78/2013 Sb. a TNI 730331.

Pro mozZnost porovnani poZadujeme jako soucast predlozeného soutéZniho névrhu popis navrzeného energetické-
ho konceptu budovy a zplsobu jeji adaptace na zménu klimatu, zahrnujici:

- popis systému energetického hospodéfstvi (systém vytapéni, pripravy teplé vody, vétréani, osvétleni, vyuZiti ob-
novitelnych zdrojl) a predpokladanych tepelné-izolaénich parametrl navrzené obélky budovy

- schématicky nakres vytapénych a nevytédpénych zén budovy

- popis zplsobu hospodareni s vodou

- popis opatfeni na sniZeni vlivu tzv. tepelného ostrova.

NAKLADY NA STAVBU

Mé&stska Cast Praha 7 je pripravena na rekonstrukci domu véetné viech
technologii a stavebnich uprav investovat 150 mil. K& (bez DPH).
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POPIS JEDNOTLIVYCH AGEND A VLIV JEJICH
FUNGOVANI NA STAVEBNi PROGRAM

1. Utvarinterniho auditu (UIA)

Provadi kontrolu toku finanénich prostfedki aj. V sou€asnosti je v tomto Gtvaru zaméstnana 1 osoba. Agenda ne-
vyZaduje kontakt s klienty a nema specifické potfeby pro komunikaci s Gradem ¢i pro své umisténi. MiZe kancelar
sdilet.

2. Utvar kontroly a stiZnosti (UKS)

Kromé vnitini kontroly chodu Gfadu a plnéni cilii a Gkold méstské asti, vyfizuje predevsim stiZznosti na chod Gradu.
Agenda sice vy7aduje komunikaci s klienty, oviem pouze narazové dle potfeby. Neméa néroky na umisténi. Méla by
mit propojeni k ochrance. Pokud bude fe$ena jednim pracovistém (4 pracovnici), méli by mit pracovnici ttvaru
k dispozici hovornu.

3. Odbor kancelére starosty (KS)
Asistenti/asistentky

Asistentky a asistenti vyFizuji zaleZitosti radnich, starosty, tajemnika a mistostarostd. V nékterych pripadech vyrizuje
jeden asistent agendu dvou radnich (napf. u neuvolnénych radnich). V ide&lnim pFipadé by asistentky a asistenti
méli byt v kanceléFi po 2, aby se mohli zastupovat. KancelaF by méla byt propojena s kanceléfi radnich/starosty/
tajemnika. V kancelaFi by méla byt mala ¢ekaci zéna (2 mista k sezeni).

Kancelar starosty

Agenda starosty v sou€asné dob& vyuZiva 2 asistentky (jedna je sdilené s radni). Kromé sekretariatu by méla mit
kancelar starosty k dispozici diistojné &ekaci prostory pro navstévy. Mohou byt sou€ésti sekretariatu, ale musi byt
alespof pro 6 osob (sezeni a stolek).

Vedouci sekretariatu starosty
Kancel4F vedouciho sekretariatu starosty by méla byt v blizkosti kancelare starosty a méla by byt samostatna.
Oddéleni integrace cizincl a narodnostnich mensin

Oddéleni pracuje predeviim s romskymi klienty, se Skolami, neziskovymi organizacemi a cizinci. Jedna se o inten-
zivné navitévovanou agendu, ktera by méla byt dobfe dostupna (tedy umisténa v nejnizsich patrech) a ktera se Cas-
tené prekryva s agendou socialniho a zdravotniho odboru. Pracovnici by méli mit kancelare pro 2 s dostatecnym
prostorem pro klienty a s moZnosti vyuZivat zasedaci mistnost ¢i hovornu, ev. détsky koutek zfizeny pro oddéleni
socialn&-pravni ochrany déti. Cekaci z6na pFed kancelafemi by méla pocitat s vét§im mnozstvim klientd, rodina-
mi, détmi a ko&arky. V kancelaFi by méla byt v idealnim pripad& pristupné voda na myti rukou tlacitko k pfivolani
ochranky.

Organizacni oddéleni

Agenda predevsim pfipravuje materialy pro zastupitelstvo a radu. Nepracuje s klienty, nepotfebuje Cekaci zénu
pred kancel4Fi a neméa naroky na umist&ni v ramci Gfadu. V ideainim pfipadé bude v blizkosti vedouciho sekretariatu
starosty, prip. v dostate&né blizkosti zasedaci mistnosti pro zastupitelstvo, ale neni to podminkou. Z divodu tisku
velkého mnozstvi dokumentt by mélo mit toto oddé&leni vlastni malou mistnost s kopirkami. Pracovnici mohou
sdilet kancelaF. Na organizaénim oddéleni je tfeba pogitat s prostorem pro schréanky pro zastupitele (cca 30 osob)
na doslou postu.

Oddéleni krizového Fizeni

Oddéleni predevsim zajist'uje a pFipravuje postupy pro krizové situace. Nejedna s klienty. Pro pfipad ohroZeni po-
vodni bude potfeba tomuto odd&leni zajistit prostory pro krizovy $tab jinde neZ v zaplavové zoné.

Jedna mistnost musf byt zabezpe&ena: bezpeénostni dvefe, mfize, bezpe€nostni vioZky, kovani apod. Musi byt
v souladu se zvI&§tnimi pravnimi predpisy dle zakona &. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a bezpec-
nostni zpiisobilosti, ve znéni pozdéjsich predpist a vyhlasky ¢. 528/2005 Sb., o fyzické bezpecnosti a certifikaci
technickych prostiedk, ve znéni vyhlasky &. 19/2008 Sb. a vyhlasky ¢. 454/2011 Sb. Toto pracovisté by dale mélo
disponovat nahradnim zdrojem elektrické energie a mobilni radiostanici pro zajisténi krizové komunikace.
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Soudasti pracovité krizového fizeni by v idealnim pfipadé byla samostatné oddélené mistnost, které by slouZila pfi
sménném provozu jako misto odpoginku. Tato mistnost mize byt mimo krizové situace vyuZivana napr. jako odpo-
&inkova zéna pro zaméstnance. Bude-li pracovisté krizového fizeni umisténo 5,5 metril nad terénem a nebude-i
mozné do né&j jednoduse proniknout ze stfechy nebo za pomoci stavebnich prvki, terénnich nerovnosti, stromu ¢i
jinych staveb, nebude potfebovat mfize na okna. VSichni pracovnici mohou mit jednu sdilenou kancel&F, bez zviast-
nich narokii na éekaci zény ¢i z6ny pro komunikaci s klienty.

Oddéleni komunikace

Oddéleni nepracuije s klienty pfimo, vét3ina jednani probiha telefonicky nebo po internetu. V ramci Gfadu nejvice
komunikuje s radnimi a starostou. Ideélni je jedna spole¢na pro 4 pracovniky s vlastni malou hovornou a moZznosti
obéas vyuZivat malou zasedaci mistnost a dale dalsi mistnost pro 2 pracovniky radni€niho ¢asopisu. Ta by méla
zahrnovat i prostor pro komunikaci s névitévami (misto k sezeni pro 1-2 osoby).

4. Odbor kancelare tajemnika (KT)
Oddeéleni vnitini spravy

Zajist'uje hospodarskou spravu - evidenci, spravu a udrzbu drobného majetku, nabytku, nakup telefond, zajist'uje
kancelaFské potieby pro zamé&stnance uradu, spravuje pokladnu apod. Pod timto oddélenim pracuje také fidic.
V nové budové by pak toto oddéleni mélo zajist'ovat také uklid, ostrahu a Gdrzbu budovy a bude potfebovat kance-
I4F pro 3 osoby, zazemi pro fidice, 2 prepéazky pokladny, sklady (cca 50 m? na kanceléFské a dalsi potfeby a 50 m?na
vyrazené vybaveni). Sklad na vyFazené vybaveni mize byt mimo hlavni budovu na nékterém z detaSovanych praco-
vist’. Dale bude oddéleni potfebovat zdzemi pro uklid.

Oddéleni informatiky

Odd&leni nekomunikuje s klienty z Fad vefejnosti a nemé speciélni naroky na umisténi v budové. Na zvazeni (po
zku$enostech jinych tradi) je, zda serverovny instalovat tésné pod stiechu (kvili problematickému chlazeni) &i do
suterénu (kvili riziku vihkosti pFi povodnich, bleskové povodni apod.). Pro planovanou budovu by bylo ideélni mit
2 serverovny (cca ve 2. a 5. patfe, kvili déice kabeli). Oddéleni by déle potrebovalo sklad k ukladéni tonerd, vyraze-
nych/novych pogita&ii apod. Zam&stnanci mohou byt v jedné kanceléfi pro 5 zaméstnanci.

Oddéleni archivni

Toto oddéleni spravuje archiv o velikosti nejméné 300 m2, ten vSak bude umist&n mimo budovu. Zaméstnanci pra-
cuji, kromé archivu, v kanceléri pro 3 osoby.

Oddéleni podatelny

Prebira pisemnosti od klientli a vyFizuje odesilani datové posty. V soucasné dobé jsou na podatelné zameéstnany
40soby. KancelaF by mohla mit formou prepéazek.

5. Odbor kultury a sportu

Tento odbor kromé propagace a podpory kultury a sportu zajist'uje také vitani ob&ankd, vyroi svateb, prednasko-
vé cykly (napt. pro seniory). Klientelu tvofi jak rodiny s détmi, neziskové organizace, tak seniofi. Odbor by mél byt
umist&n spiSe v nizsich patrech a s dobrou dostupnosti od vytahu. Odbor by vyuZil maly sklad (pro darky na riizné
prileZitosti, reklamni pfedméty, ubrusy na kulturni akce atd.). Pro pfednésky vyuZije odbor i zasedaci mistnost s ka-
pacitou pro 50 osob.
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6. Odbor personainé-pravni
Oddéleni personalnich ¢innosti

Nejedna s klienty mimo Urad, ale komunikuje se vSemi zaméstnanci Gfadu. Nemé specifické poZzadavky na umisténi
v rdmci budovy. Oddé&leni vyuZiva zasedaci mistnost pro cca 25 osob pro Skoleni zaméstnancii a mensi mistnost pro
10 osoby na prijimaci fizeni.

Oddéleni préavni

Oddéleni jedna s klienty, ale nema specifické pozadavky na umisténi v budové. Kromé klientl z Fad vefejnosti vyu-
Zivaji jeho sluZby ostatni oddéleni Gradu. Doporucuje se zachovat kancelére pro 2 osoby a 1-2 klienty. Pokud navrh
umozni vyuzivat zasedaci mistnost & hovorny, mohou pracovnici sdilet kancelar pro 4. Idealni umisténi v budové by
bylo v blizkosti odboru majetku (OMA), s nimz tzce spolupracuje.

7. Odbor finanéni (OFI)

Oddéleni rozpoc€tu

Oddéleni nekomunikuje s klienty a nemé specifické potfeby na umisténi v budové.
Oddéleni mistnich poplatkl

Odbor jedna s klienty z fad veFejnosti. Zaméstnanci by v ide&Inim pFipadé méli byt bud’ v kanceléfich pro 2 osoby,
anebo lze zvaZit prepazkovy systém. Oddéleni potfebuje priruéni archiv.

Oddéleni ucetnictvi

Oddéleni nekomunikuje s klienty a nemé specifické potreby na umisténi v budové.

8. Odbor kolstvi (OSK)

Odbor jedna se zastupci 3kol, pfipadné s klienty z fad vetejnosti. Nema specifické poZadavky na umisténi v budove.
Zaméstnanci mohou sdilet kancelér pro 4 osoby (vyjma vedouciho), s dostate¢nym klientskym prostorem (neoce-
kéava se v3ak vice klientl najednou).

9. Odbor vystavby a tizemniho rozhodovani (OVT)
Pro viechna oddéleni by mél byt dohromady k dispozici jeden archiv.
Oddéleni administrativné-prévni

Zaméstnanci toho oddé&leni by mé&li byt po 2 osobach na pracovisti (kvli prestupkovému fizeni), ale pokud budou
mit moznost vyuzivat hovornu, neni to nutné.

Oddéleni uzemniho rozhodovani
Zaméstnanci nemusf byt v kancelari po 2.
Oddéleni vodohospodérské

Zaméstnanci nemusi byt v kanceléfi po 2.
Oddéleni vystavby

Zaméstnanci nemusi byt v kanceléfi po 2.

10. Odbor strategického planovani (ORU)
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11. Odbor rozvoje urbanismu, architektury a verejného prostoru (ORZ)

Odbor jednéa predeviim s odbornou verejnosti, pro jednani vyuZije zasedaci mistnost pro 10 osob. Zaméstnanci
budou vyuZivat pracovisté pro 4 osoby, s dostateCnym prostorem pro prohliZeni a praci s projekty, prostorem pro
ukladani $anont a priruéni archiv (nemusi byt jako samostatna mistnost).

12. Odbor Zivotniho prostiedi (OZP)

Kromé agendy tykajici se Zivotniho prostredi zajist'uje také prestupkovou agendu a kontrolu tklidu. Pracovnici, ktefi
vyFizuji prestupky, by méli byt v kancelafi bud’ po 2 osobéch, €i (v ideélnim pripadé) po vice osobach (4-5) by méli
mit mozZnost vyuZzit pro jednani s klienty hovornu.

13. Odbor Zivnostensky (OZV)
Oddéleni kontrolni

Oddéleni je hojné navstévovano klienty z fad verejnosti a mélo by byt umisténo v dobfe dostupnych patrech. Pra-
covnici by méli byt idealné po 2 v kanceldri, pripadné po 4, pokud budou mit moznost vyuzivat hovornu. Oddé-
leni také potfebuje dostatecné prostory pro spisovnu (mizZe byt souéésti kancelare) a pro priruéni archiv, jelikoz
archivuje materialy po dobu 25 let. Klientela tohoto odboru neni nutné z Prahy 7, a to z diivodu dobré dopravni
dostupnosti a faktu, Ze odbor spravuje agendu trestni beziihonnosti. Na odbor se obraceji osoby po vykonu trestu,
ma tedy k dispozici tlacitko pro privolani ochranky.

Oddéleni provozni

Nyni oddé&leni funguje bez prepéazkového systému, ktery by oviem byl vitan v tom smyslu, aby umoznil nepretrzity
provoz i pfes poledni pauzu. Jednalo by so o cca 3 prepazky. Vzhledem k tomu, Ze se jedné o agendu prestupki
a kvali préaci s citlivymi adaji, by méli byt zaméstnanci v kanceléfi po 2 osobach s moznosti vyuzit malou hovornu.

14. Odbor spravnich agend (OSA)

U oddéleni dokladli a evidence obyvatel i oddéleni matrik je nutné pocitat s priruénim archivem - kartotékou pfi-
stupnou pfi praci s klienty, ktera by v idedlnim pripadé méla byt dostupnéa primo z pracovisté prepazky.

Oddéleni doklad( a evidence obyvatel

Zajist'uje sluzby na prepézkach, danych podle predpisu. Jedné se o cca 3-5 prepazek. Oddéleni doklad( a evidence
obyvatel by kromé klientskych mist, coZ jsou vZdy mista u stolu nebo prepéazky pro jednoho klienta a jednoho pra-
covnika uradu, mélo mit i kancelérsk& mista pro 2 vedouci a 2 dal$f zaméstnance. Kancelar mohou sdilet a musi z ni
mit pristup na pracovisté zaméstnanctl, ktefi pracujf s klienty.

Oddéleni matrik

Kvili ochrané osobnich udajl a praci s citlivymi udaji by méli na tomto oddéleni pracovat 2 pracovnici v kanceléri
anebo mit k dispozici hovorny. Cekaci zéna by méla byt dostatecné velka. Matrika ma celkem 5 zaméstnancii,
z nichZ 3 pracuji na klientském pracovisti, kde se pocCité se dvéma klienty na jednoho zaméstnance. V ideélnim pfi-
padé by nemélo byt seskupeno vice nez 6 prepazek najednou. Mély by byt koncipovany tak, aby se klient s pracov-
nikem dobre slySeli - nejlépe jako oteviena prepazka bez vyuziti mikrofonu. Pfepazky pro vystaveni past podléhaji
specialnim standardiim, které zahrnuji parametry na rozmeéry a dalsi specifikaci prepazek.

Oddéleni eGovernement

Zajist'uje check-pointy a jsou umisténa mj. i na infocentrech. Jejich po€et bude pfizplisoben poétu infocenter,
ktery bude sniZzen pravdépodobné o 1, tj. o cca 2 mista check-pointu. V nové budové jsou planovéna 3 mista této
agendy.

Oddéleni prestupku

Bude pravdépodobné na detasovaném pracovisti mimo budovu U Prihonu 38.
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15. Odbor majetku (OMA)
Oddéleni obecniho majetku
Oddéleni bytové a nebytové

Odd&leni bytové a nebytové je navit&vovéno klienty z Fad vefejnosti, mélo by byt dobie dostupné (v nizSich patrech)
a disponovat &ekaci zénou vhodnou pro rodiny s détmi. Na tomto oddéleni by méli pracovat pracovnici po 2 oso-
bach, kvilli citlivym Gdajiim, anebo 4 pracovnici s moznosti vyuZit hovornu ¢&i zasedaci mistnost.

Oddéleni ekonomické

Pracovnici toho oddéleni nepracuji s klienty s fad verejnosti. Mohou byt v jedné mistnosti.

16. Odbor investic a vefejnych zakézek (OIVZ)

Toto oddéleni nepracuje s klienty a pracovnici by ide&lné méli pracovat v kanceléfi pro viechny zaméstnance
(5 osob), vyjma vedouciho.

17. Odbor socialni a zdravotnictvi (OSZ)

aby byla co nejlépe dostupna.
Oddéleni sociélni péce

Toto oddéleni pracuije jak s d&tmi, tak dospé&lymi osobami. Kromé socialnich pracovnikii v ném pracuji kuratofi pro
dospélé, ktefi pracuji s osobami po vykonu trestu, osobami bez domova apod. Této klientele by méla byt prizpuso-
bena jak cekaci zona, tak vybaveni kancelari, véetné hygienickych a bezpecnostnich opatfeni. Pracovnici musi byt
v kancelarich po 2.

Oddéleni socialné-préavni ochrany déti

Pracuje s rodinami a détmi. Podle zakona musi byt na kazdém pracovisti 2 pracovnici a pracovisté musf byt vybave-
no détskym koutkem, ve kterém je mozné bud’ zanechat déti samotné (napf. pod dohledem rodice pres sklo, v pri-
padé, e pracovnik jedna s rodiem o tématech, ktera by dité nemélo slySet), anebo koutek slouzi
pfi jednani k zabaveni déti. Koutek by tedy mél byt idealné v prosklené mistnosti a mél b
by obsahovat i klientskou zénu pro rodi¢e a pracovnika, véetné pocitace.

Toto oddéleni potfebuje vhodnou éekaci zénu (pro rodiny s détmi), dosta-
teéné odlisenou od &ekaci zény oddéleni sociélni péce. Oddéleni také po-
trebuje priruni archiv.
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e Tabulka, ktera je podkladem &. 07 - Program Uradu MC
{ i Praha 7, obsahuje poZadavky na jednotliva oddéleni.
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Studie proveditelnosti prokéazala, Ze se do budovy poZadované provozy vejdou, je pod-
kladem ¢. 06 a slouzila zejména ke kvalitni pripravé tohoto zadéani.

Zaroven neni dogmatickym resenim.

Vyzyvadme soutézici, aby studii proveditelnosti ve svém navrhu podrobili komplexni kri-

tice.

Tato kritika by se pak méla objevit v poZadovaném axonometrickém zobrazeni domu,
které bude objasnovat fungovani a ndvaznosti provozu.

Nasledujici schémata jsou jeji abstrakci slouZici k jejimu lepSimu cteni.

Kancelar starosty:

Ridi¢
+ Ochranka
Pokladna
Podatelna

Odbor socialni a zdravotnictvi:
- Oddéleni socialni péce
Kancelar starosty:
- Oddéleni integrace cizincl
a ndrodnostnich mensin
X

Samostatny prijem se zd&zemim

EL
- STUDIE pROVED!
e

Odbor spravnich agend: Oddéleni eGovernment
+ Informace

XX
=

Odbor spréavnich agend:
Oddéleni dokladli a evidence obyvatel

Odbor spravnich agend:
Oddéleni matrik

Odbor sociélni a zdravotnictvi:
- Oddéleni socialné pravni ochrany déti

Flﬂ
Détsky koutek Archiv
Iy

Jednaci mistnost

Odbor sociélni a zdravotnictvi:
- Oddéleni socialné pravni ochrany déti

Odbor sociélni a zdravotnictvi: vedeni

1. NP

2. NP
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Technické zazemi
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Vyménikova stanice
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